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Antologia de los relatos de vida de los “excluidos”: El caso
paradigmatico de los trabajadores del sector de la
construccion

Xavier Garcia Curadol

Resumen: El articulo que nos ocupa pretende desglosar la cotidianidad de unos
sujetos considerados en riesgo de exclusion social. La informacién presentada es
fruto de un trabajo etnografico de mas de un afio, en el que se analiz¢6 el dia a dia de
los trabajadores de la construccién de la ciudad de Terrassa, provincia de Barcelona.
Veremos que, para nuestro grupo de estudio, la nocién de trabajo es fundamental a
la hora de ordenar gran parte de las significaciones cotidianas. En este sentido,
mediante un analisis que considere el trabajo como punto de referencia, se buscara
alcanzar un doble objetivo: En primer lugar visibilizar -y denunciar- la situacién
socioeconodmica de unos individuos que, en pocos afios, han pasado de ser entidades
que personificaban el éxito del modelo de clase media, a integrar el constante riesgo
de exclusion social como un elemento mas a gestionar durante su rutina diaria. En
segundo lugar, una vez descrita en profundidad la cotidianidad precaria de nuestros
informantes, se aplicara a nuestro caso el modelo de medicion tridimensional del
riesgo de exclusion social que propone Linares (2008: 146).

Palabras clave: riesgo de exclusion social, trabajadores de la construccion, trabajo,
cotidianidad, clase media.

Abstract: The aim of this article is to disaggregate the daily life of subjects
considered to be at risk of social exclusion. The information presented is the result of
an ethnographic study during over a year in the city of Terrassa, in Barcelona. The
purpose was to analyze the everyday life of construction workers. We will see that
the notion of work is fundamental for our study group in order to organize many of
their quotidian meanings. In this sense, through an analysis that considers work as
a point of reference, we seek to achieve a double goal: first, to visualize—and
denounce—the socioeconomic situation of a group of individuals who, in a few
years, have gone from personifying the success of the middle-class model to
integrating constant risk of social exclusion as one more element to cope with in their
daily routine; and second, by using the in-depth description of the precarious daily
life of our informants, to present the three-dimensional measurement model of risk
of social exclusion proposed by Linares (2008: 146), and apply it to our case.

Key words: risk of social exclusion, construction workers, work, daily life, middle class.
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Resum: L’article que ens ocupa pretén desglossar la quotidianitat d’'uns subjectes
considerats en risc d’exclusié social. La informacié que s’hi presenta és fruit d'un
treball etnografic de més d’un any, en que es va analitzar el dia a dia dels treballadors
de la construccié de la ciutat de Terrassa, provincia de Barcelona. Veurem que, per
al nostre grup d’estudi, la nocio de treball és fonamental a I'hora d’ordenar gran part
de les significacions quotidianes. En aquest sentit, mitjangant una analisi que
consideri el treball com a punt de referencia, es buscara un doble objectiu. En primer
lloc, volem visualitzar —i denunciar— la situacié socioeconomica d’uns individus
que, en pocs anys, han passat de ser entitats que personificaven I'exit del model de
classe mitjana a integrar el constant risc d’exclusié social com a un element més a
gestionar durant la seva rutina diaria. En segon lloc, una vegada descrita en
profunditat la quotidianitat precaria dels nostres informants, aplicarem al nostre
cas d’estudi el model de medicié tridimensional del risc d’exclusid social que proposa
Linares (2008: 146).

Paraules clau: risc d’exclusié social, treballadors de la construccié, treball,
quotidianitat, classe mitjana.

Introduccion

El capitalismo es un sistema econémico ciclico, a lo largo de sus mas de 200 afios de
vida encontramos tanto etapas de sobreproduccion como de destruccion de capital.
A la vez, desde principios del siglo pasado, se ha acentuado la importancia del
mundo financiero en la determinacién de los ciclos macroeconémicos. Conceptos
como los créditos, las hipotecas, las acciones, los fondos de inversion o los tipos de
interés, tienen hoy un protagonismo que evidencia las limitaciones de los analisis de
las fluctuaciones macroeconémicas basados Unicamente en estrictos términos de

produccion.

Desde la economia, la politologia, la sociologia o el derecho, entre otras ciencias
sociales, se han realizado multitud de estudios sobre la comentada particularidad
ciclica del capitalismo y los consecuentes efectos de ésta. En este articulo tenemos

la intenciéon de reivindicar las potencialidades de la antropologia a la hora de
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diseccionar y analizar una parte fundamental, y demasiadas veces olvidada, de las
realidades surgentes de las fluctuaciones macroeconémicas: la vida cotidiana. Asf
pues, proponemos un analisis que conciba la escala macro inicamente como eje de
referencia para, a continuacién, descender a la vida del dia a dia. Habiendo hecho el
ejercicio de diseccion de las complejidades de la rutina diaria, se tendra una vision
lo suficientemente completa como para defender el modelo concreto de medicién

del riesgo de exclusién social que propone Linares (2008).

Se ha seleccionado a los trabajadores de la construccién como grupo de estudio
paradigmatico en riesgo de exclusién social, precisamente por el papel destacado
que han tenido en la escena del boom econémico espafol y en su posterior
derrumbe. Dentro de los marcos de bonanza y crisis general de la economia en
Espafia, el sector de la construccion ha sido, sin duda, el mas intensamente afectado.
Los fendmenos de burbuja inmobiliaria y crash inmobiliario supusieron, en primer
lugar, una sacudida en las dinamicas y funcionamientos intersectoriales, y en
segundo lugar, un cambio contundente en las condiciones de existencia de los
trabajadores de la construccion. El trabajo de campo fue realizado en Terrassa,
Barcelona; la justificacion de la eleccidon recae basicamente en motivos historicos y
geograficos? que propiciaron una sobre expansion del sector de la construccién, asi

como una posterior recesion también notablemente acentuada.

Si hay algo que para los trabajadores de la construccion se ha mantenido estable

tanto en el periodo de expansién como de recesién del sector, es la nocion de trabajo

2El nacimiento, la evolucién y el estallido de la burbuja inmobiliaria en Terrassa fueron mas
acentuados en comparacion al resto del territorio préximo. Los motivos son, primero, que Terrassa
tiene un &mbito geografico mucho mayor en comparacién con las ciudades cercanas como Sabadell
o Rubi. Esto quiere decir que, antes de la burbuja, las posibilidades de tener suelo de nueva creacién
para edificar eran muchas. Y segundo, que este suelo no se encontraba inicamente en el extrarradio,
sino también en el centro de la ciudad. Este hecho se debe a que la ciudad de Terrassa se ha
construido con una gran presencia de grandes fabricas interurbanas, debido a su histérica dedicacién
a la industria del textil. Durante el proceso de desindustrializacién, muchas de estas grandes
construcciones industriales fueron derribadas, el resultado fue una gran cantidad de suelo urbano
bien situado y liberado.
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como principal elemento configurador del propio sujeto. Castel (1997:417) otorga
al trabajo el mismo sentido y lo conceptualiza del siguiente modo: el trabajo
interviene en la experiencia cotidiana como inductor de la integraciéon de multiples
areas vitales, esto es, profesional, social, politico, cultural e incluso emocional. Por
lo tanto, el trabajo hace posible “la integraciéon de las integraciones” de las
experiencias vitales que otorgan identidad social y vital. Y, como veremos, los
trabajadores de la construccidon han construido gran parte de su existencia social a
partir del lugar de trabajo, especialmente pero no sélo, por el tiempo que les ha
ocupado; por este motivo, un estado de extrema precariedad laboral genera una
descalificacién en el plano civico, politico y social, ademas de las directas

consecuencias econémicas.

En pocos afios, se pasé de un contexto macroeconémico expansionista que
mantenia a flote el suefio de la clase media, a un estado de aguda recesién que
expulsaba a grandes segmentos de la poblacién hacia un estado de exclusién. Es en
este contexto que, en relacion al concepto de exclusién social, debemos mencionar
las aportaciones de Martinez (2008: 14) y su voluntad de subrayar la faceta
procesual de este fendmeno: “procesos” de exclusion social. El autor asegura que
dicha nocidn no se refiere tanto a la realidad de uno o varios grupos sociales que se
encuentran en una situacion de exclusion de facto, sino mas bien a la amenaza de
vulnerabilidad que pesa sobre franjas cada vez mas numerosas y cada vez mas
desprotegidas de la poblacidn. Desde este punto de vista, los “excluidos” ya no serian
unicamente los eternamente olvidados por el progreso, sino que se podrian
considerar como las victimas estructuralmente generadas por el orden social y
economico, de las cuales cada vez mas poblacién es potencialmente propensa a

formar parte en un futuro cercano.

Entonces, debemos analizar la exclusion “no como ausencia de relacion social, sino un
conjunto de relaciones sociales particulares con la sociedad como un todo. No hay

nadie que esté fuera de la sociedad, sino un conjunto de posiciones cuyas relaciones
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con el centro son mds o menos laxas [...] Los excluidos suelen ser vulnerables que

hacian equilibrios sobre la cuerda floja y han caido.” (Castel, 1997: 447).

Estas reflexiones apuntan una paradoja fundamental implicita en los procesos de
exclusion social, y es que, contrariamente a lo que el mismo concepto insinua, no se
puede estar “excluido” de la sociedad para que el proceso tenga lugar. El caso de la
evolucion de la cotidianidad de los trabajadores de la construccién es un excelente
ejemplo para ver como unos mismos sujetos puedan pasar, en muy poco tiempo, de
tener vidas totalmente “integradas” a ser considerados como “excluidos”. Esto nos
lleva a una segunda asuncion tedrica igualmente esencial, muy bien descrita por
Boltanski y Chiapello (2002:421), él y ella contraponen el modelo analitico de las
clases sociales con el modelo analitico de la exclusién. Ambos autores sefialan que,
mientras que el primer modelo permite alcanzar una légica de denuncia hacia unos
grupos privilegiados que se benefician de la miseria de la clase obrera, el modelo de
la exclusion social s6lo sefala la circunstancia negativa que la origina, sin pasar por
ninguna acusaciéon o denuncia de responsables. La clase obrera se configura a partir
de su estado de explotacion, el cual ineludiblemente sefiala la existencia de la figura
del explotador, pero los “excluidos” no son victimas de nadie, el “exclusor”
simplemente no existe. Los efectos potenciales del modelo de exclusién son, por lo
tanto, la individualizacion de la culpa que, por otro lado, puede posibilitar el trato
estigmatizador por parte de las instituciones de asistencia y el cuerpo social en
general. Con la propuesta de estos autores, el modelo de la exclusion se encarna en
medio de la ldgica dialéctica del modelo de las clases sociales, que es desde donde
realmente gana potencia explicativa la nocidn de riesgo de exclusion social. Porque
de esta manera, los analisis emergentes del modelo de exclusion social incorporan,
necesariamente, la imprescindible esfera de las relaciones de poder que acompafia

a todo proceso de exclusion social.

Presentadas ya las premisas metatedricas que van a ejercer de fundamento en los

andlisis plasmados en este articulo, procederemos a enumerar los apartados que
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van a formar el presente texto: Primeramente, se haran unos apuntes metodoléogicos
sobre la etnografia realizada, asi como el modelo de medicién que aqui utilizamos.
A continuacion, iniciaremos el estudio de caso siguiendo una légica “de embudo”:
partiremos de descripciones macro e iremos enlazandolas hasta llegar a la
cotidianidad directa y concreta de los trabajadores de la construccién. Por ultimo,
aplicaremos el modelo de medicion del riesgo de exclusién social de Linares a los

datos etnograficos presentados.
Método

La metodologia usada para el trabajo etnografico incluye la entrevista en
profundidad, la observacién y los grupos de discusion organizados de los
trabajadores de la construccion.? El establecimiento de vinculos de confianza con un
numero considerable de trabajadores de la construccién ha sido un elemento clave
para acceder a unos relatos de vida completos en los que se incluian anécdotas,
contradicciones, complejidades, preocupaciones, juicios de valor y una espontanea

sinceridad.

El procedimiento metodolégico usado fue repetir en numerosas ocasiones las
entrevistas con el grupo concreto de trabajadores a los que se tenia mayor
accesibilidad en los términos de confianza mencionados. Simultineamente, se
cruzaba y se contrastaba la informacién obtenida con los relatos de otros
profesionales del sector y de otros obreros, a la vez que se lanzaban los temas de
interés a los grupos de discusion realizados. De esta forma, se consigui6 alcanzar un
estado suficiente y necesario de saturacion, tal y como lo presenta Bertaux (1989:
8), para obtener resultados, y que emergen en el minimo comin coherente de

informacion que esta presente en todas las entrevistas o conversaciones.

3Se han realizado 6 entrevistas en profundidad, teniendo la opcién de repasar y revisar en varias
ocasiones la informacion con los mismos informantes. En total, se ha mantenido contacto con mas de
20 trabajadores de la construccién de diferentes perfiles. Por tltimo, también se han entrevistado a
6 sujetos que, sin ser obreros, estan vinculados profesionalmente al mundo de la construccién.
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Hay una peculiaridad inherente al concepto de procesos de exclusién social que tiene
efectos metodoldgicos. La potencia de dicho concepto permite hacer una
interpretacion estructural, pluridimensional y dinamica de la realidad. El potencial
analitico de esta triple aproximacion incluye, a la vez, una ventaja y una desventaja.
La limitacion radica en la misma naturaleza notablemente diversa del concepto de
exclusion social, y es que resulta imposible que un s6lo modelo pueda agrupar dentro
de si la enorme cantidad de diferentes casos que hay detras de los Procesos de
Exclusion Social, en Mayusculas. Y esto es lo que hemos intentado superar aqui, como
veremos, al menos en gran parte, sirviéndonos del modelo de medicién del riesgo de
exclusién social de Linares,* en el que reconocemos su potencial explicativo de

realidades complejas.
Burbuja y Crash inmobiliario

Siempre es dificil delimitar con exactitud fendmenos macroeconémicos como el que
estamos tratando, aun asi, en nuestro analisis acatamos la posicién de Naredo
(2010: 4) cuando dice que la burbuja inmobiliaria comenzé en 1997 y termino el
ultimo trimestre de 2007. La larga duracion del ciclo de bonanza incité a que éste
fuera considerado no como una fase sino como un estado normal y permanente,
tanto por parte de los obreros como a los ojos de empresarios o politicos. Se olvido
lo que habian enseflado experiencias previas del mismo capitalismo: que la
intensidad del auge suele presagiar la intensidad del declive. Ademas, tal y como
detecta perfectamente Naredo (2009: 118), la acumulacion de capital y la expansiéon
del sector de la construccién no se bas6 inicamente en la sobreproduccién (aunque
también fue una caracteristica importante del boom), sino que la compraventa de
riquezas preexistentes también fue un factor clave. La combinacion de ambas cosas
es precisamente lo que acentud6 la dimension especulativa de la mayor parte de las

inversiones efectuadas durante el auge. Los objetivos de las empresas, tanto

4Linares, E. (2008): Participacién e Intervencién Social contra la Exclusion. En: Revista Trabajo
Social Hoy, Monogréfico: Trabajo Social para la Inclusién. Pag. 145-172
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publicas como privadas, iban orientados a acumular riqueza mas que a producir
bienes y servicios dirigidos a mejorar la calidad de vida de 1a poblaciéon.> La principal
implicacion que esto tenia era una promocion desmedida de la hiperproductividad
como medio necesario para alcanzar la meta final deseable, la venta del inmueble y
la consecuente apropiacion de los suculentos margenes de beneficio. Este juego
econdmico en general necesitaba expandirse continuamente para evitar el
derrumbe, siendo la construccidn el sector paradigmatico de esta constante. Tarde
o temprano, el ciclo alcista estaba destinado a morir por estrangulamiento

financiero.

La experiencia demuestra que los auges no pueden ser permanentes, porque
generan desequilibrios que en algin momento los hacen declinar. Lo mas dificil de
imaginar era que la dindmica de crecimiento podia llegar hasta tales limites. Cuando
José Luis Rodriguez Zapatero (Partido Socialista Obrero Espafiol - PSOE) accedi6 a
la presidencia del gobierno el afio 2004, ya no habia marcha atras, la crisis era

inevitable y s6lo cabia gestionarla de la mejor manera posible.

Por el contrario, el PSOE opté por la misma estrategia que el gobierno anterior,
presidido por José Maria Aznar Lopez (Partido Popular - PP), promover y alimentar
el crecimiento de la burbuja inmobiliaria. Deberia ser responsabilidad de gobiernos
y analistas evitar con medidas y advertencias que las burbujas lleguen a
dimensiones que se revelan como social y econdmicamente amenazadoras. Pero tal
y como defiende Naredo (2009: 127), el conflicto no se ha creado tanto por errores

de diagnoéstico, como por la censura implicita que impedia a los economistas y otros

SConcretamente en Terrassa, si comparamos la cantidad anual de viviendas comenzadas con la de
viviendas acabadas durante los afios de boom, podemos detectar que afio tras afio se empezaban mas
proyectos de obra de los que se acababan. Si calculamos el sumatorio de la diferencia entre viviendas
empezadas y acabadas de entre los afios 2000 y 2007, nos sale la exagerada cifra de 10948 proyectos
de obra a medias en un periodo de 7 afios. Este hecho constata la tendencia de que el ciclo de bonanza
se sostenia esencialmente en la compraventa de riquezas preexistentes y en la especulacion, no en la
simple apropiacidn de la plusvalia gracias a la venta del producto acabado. Fuente: Informe de
Coyuntura de Terrassa 2014 - OESST (Observatorio Econdmico, Social y de Sostenibilidad de
Terrassa).
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entendidos comunicar lo que era una evidencia. La burbuja inmobiliaria estaba
siendo el motor de enriquecimiento de ciertos sectores privilegiados de la sociedad,

y en ningun caso se podia defraudar a estos poderes establecidos.

En general, gran parte de la poblacidn particip6 de la acumulacion de riqueza que
venia ligada a los grandes flujos de capital en movimiento, desde empresarios hasta
trabajadores, pasando por compradores. Aun asi, seria de una falta de rigurosidad
notable considerar que todos los actores disponian de las mismas condiciones de
juego. En Espafia, eran popularmente conocidos los “enormes” sueldos que
percibian los obreros de la construccién durante el boom, por otro lado, de lo que
no se habla tanto son de las condiciones laborales que sufrian: estado de explotacién
en eternas cadenas de subcontratacién, destajos que se traducian en jornadas
laborales de mas de 14 horas, plazos de finalizacién infimos que generaban estrés y
accidentalidad laboral, escasos dias de descanso con la consecuente pérdida de
contacto con la familia y los circulos sociales cercanos, un ambiente constante de
competicidon agresiva que dinamitaba las relaciones entre compaferos y un largo
etcétera. Menos cuantiosos eran estos sueldos si ademas consideramos que a partir
del 2007 desaparecen. Por el contrario, las repercusiones negativas en términos

econdmicos, sociales y de salud se mantienen con la crisis.

En definitiva, y con especial intensidad en el sector inmobiliario, una vez iniciada la
crisis econdmica, gran parte de los platos rotos fueron pagados por los que menos
capacidad de influencia en las cuestiones macroeconémicas habian tenido durante

el boom. Estos graficos de la ciudad de Terrassa muestran lo dicho:
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Empresas ocupadoras en la Trabajadores asalariados en
Construccion. 1987-2014. la Construccion. 1987-2014.
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Fuente: Informe de Coyuntura de Terrassa 2014 — OESST (Observatorio Econémico, Social y
de Sostenibilidad de Terrassa)

A razoén de lo comentado, volvemos a subrayar la necesidad de incluir la esfera de
las relaciones de poder en los andlisis de la exclusion social, evitando asi una

naturalizacién del estado de excluido.

Mas alla de las evidentes dificultades econémicas que supone una situaciéon de paro
prolongado, la precariedad tiene mas caras. En su dia a dia, los trabajadores de la
construccion, ademas del propio trabajo en la obra, también han visto trastocadas
las relaciones con familiares y amigos, el estado de salud, la autoestima, los habitos
y costumbres adquiridas, las prioridades vitales, las preocupaciones diarias, las
perspectivas, planes de futuro, etcétera. El comentado cambio de las condiciones
materiales de existencia ha ido de la mano de una metamorfosis en los marcos de
significacion de la cotidianidad de los trabajadores de la construcciéon. Dicho en

pocas palabras, estamos delante de un estado de precariedad polifacética.

Trabajadores de la construccion en 2007: de clase media a sufrir la amenaza

de la “exclusion”

El afio 2007 significa el inicio de la desaparicion de la llamada clase media.
Estableciendo un paralelismo, Marx (2003: 106) aseguraba que los campesinos

parcelarios de su época formaban una clase inmensa, compuesta por individuos que
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vivian en una idéntica situacién pero sin que existieran nexos entre ellos. Su modo
de produccién de la vida los aislaba los unos de los otros, en vez de establecer
mutuas relaciones. Estos millones de familias (en este caso campesinas) vivian bajo
las mismas condiciones econémicas de existencia que les distinguian en su manera
de vivir de otros sectores de la sociedad. Pero cuando existe entre los campesinos
parcelarios unarelacidon puramente local y laidentidad de sus intereses no engendra
entre ellos ninguna comunidad, ninguna unién nacional ni politica, no se puede decir

que formen una clase.

Aceptamos la dificultad de la comparacién entre la clase campesina del siglo XIX y la
clase media del siglo XXI. Sin embargo, los trabajadores de la construccién, aun y
cuando eran sefnalados durante el boom como el ejemplo de éxito del modelo de
clase media, lidiaban con unas relaciones de produccion que tendian a atomizar el
grupo obrero individualizando la vida de cada uno de ellos. Las relaciones tendian
al utilitarismo y la desconfianza y, como ocurria con los campesinos del siglo XIX,
resultaba complicada una unién consolidada dirigida a luchar por intereses

objetivos comunes.

La dedicacién total a la obra® muchas veces provocaba un abandonamiento de las
relaciones familiares y sociales en general, en las entrevistas hay informantes que
explican que solo veian a sus hijos durmiendo, pues pasaban todo el dia y gran parte
de los fines de semana fuera de casa; no es casualidad que muchos de los
entrevistados expliquen que se divorciaron al inicio de la crisis. Por otro lado, los

ambientes extremadamente competitivos, individualizados y utilitarios en el puesto

6Durante el boom de la construccion, el trabajo por metros y los cortos plazos de finalizacion de la
obra provocaban que muchos obreros tuvieran que trabajar mas de 12 horas seguidas. Cuando no,
otras veces con la premisa de que “la obra se tiene que acabar” habia obreros que dormfan y comian
en el puesto de trabajo, haciendo jornadas laborales de literalmente dos y tres dias seguidos.
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de trabajo impidieron un nacimiento de movimientos de apoyo mutuo entre

trabajadores, y ni hablar de organizacién sindical o acciones de protesta activa.”

Tomando las palabras de Paugam (2007: 199) cuando se refiere a la pobreza
descalificadora, podemos decir que los trabajadores de la construcciéon forman parte
de un proceso de precarizaciéon general que se traduce en una angustia colectiva y
suscita el debate social y politico. “Afecta pues a la sociedad en su conjunto y amenaza
en este sentido su cohesién interna. [...] Estdn descalificados socialmente. Por ello la
ausencia de empleo permanente supone para muchos una serie de pequenas o grandes

humillaciones cotidianas.” (2007: 199).

A continuacion intentaremos plasmar con detalle estas humillaciones cotidianas
que, como se vera, se reconocen en los relatos de vida de los trabajadores de la

construccion.
La cotidianidad de un sujeto en riesgo de exclusion social

1. Una vida de chapuzas
El significado de la palabra chapuza nos remite a una obra o un trabajo sin mucha
importancia. Y en el mundo de la construccién chapuza es un término extensamente
usado, especialmente por parte de los trabajadores. Pero acotando su significado a
este ambito laboral, podriamos definirla como una forma de trabajo informal, cuyas
propiedades son: acceso al sitio trabajo gracias a contactos informales,
remuneracion en negro, grandes fluctuaciones de las remuneraciones, falta de
atencion en la prevenciéon de riesgos laborales, temporalidad, inestabilidad,

indefensién del obrero ante la posible violacion de derechos Ilaborales

’Es muy ilustrativa la explicaciéon de Miquel, asesor juridico del sindicato Confederacién Nacional del
Trabajo (CNT), para ver hasta qué punto los valores neoliberales como la individualizacién o el
utilitarismo habian sido internalizados por parte de los trabajadores de la construccion: “Venian aqui
[sindicato] como si fueran a una gestoria, les daba igual que en el cartel de fuera pusiera CNT o PP, ellos
venian porque sabian que aqui habia un tio que les ayudaba por muy poco dinero, y cuando tenian el
problema solucionado se iban y hasta siempre. No recuerdo a ningun paleta que me viniera pidiendo
ayuda porque queria montar un sindicato entre 4 o 5 compaferos en su empresa.”
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fundamentales, riesgo a ser multado, etcétera. El adjetivo “precario” estad
estrechamente vinculado a la nocién de chapuza. Debemos sefialar que la chapuza
como tipologia de tarea en el mundo de la construccion no ha surgido como novedad
con motivo de la crisis. Durante la burbuja inmobiliaria y antes de ésta, era habitual
que los trabajadores de la construccion dedicaran parte de su tiempo a realizar
trabajos de este perfil, chapuza y precario, porque se realizaban “en negro”, es decir,
sin contrato, bien para incrementar su sueldo o también por aficién y
autorrealizacidn. Precisamente la prescindibilidad de la chapuza en el ciclo alcista
era la caracteristica que desvalorizaba dicha tipologia de trabajo. La principal
diferencia entre el periodo de boom y el de crisis es que la chapuza ha dejado de ser
una actividad complementaria para convertirse en una de las fuentes centrales de

obtencion de recursos de los obreros.

Partimos del supuesto que el trabajo no es solamente una accién que va dirigida a la
obtencion de recursos, sino que también es un eje configurador de la misma
persona. Precisamente en el caso de los trabajadores de la construccién, nos
encontramos con sujetos que han construido gran parte de su cotidianidad desde un
estrecho vinculo con el mundo laboral. En esta tesitura, resultan muy adecuadas las
palabras de Naredo (2002: 44) que, desde una perspectiva histérica, asegura que en
los ultimos siglos se han ido eliminando las instituciones que, en las sociedades
anteriores al capitalismo, daban sostén y cobijo al individuo. Una vez reducida a la
minima expresion social la familia, la tribu o la ciudad, como elementos que
acompanaban fisica y socialmente al sujeto, el trabajo cobré una paulatina
importancia como medio para relacionarse y promocionarse en el terreno
profesional, econémico y social. Naredo indica, muy oportunamente, que la
frustracion del desempleo suele ser el motivo que desencadena ciertos trastornos
sociales que arrastran los individuos hacia la marginacién social y el deterioro
personal. A su vez, las importantes tasas de paro estructural hacen que la busqueda

obsesiva de trabajo precario y el afan de subyugarse a él sean moneda de cambio
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comun en nuestros tiempos. Se consolida un nuevo ascetismo del trabajo atin mas

compulsivo de lo que se desprende de la antigua razén productivista.8

Probablemente, una de las caracteristicas mas daininas de una vida laboral centrada
en las chapuzas es la falta de un minimo de seguridad en el suministro de los bienes
de primera necesidad. Como bien decia Carlos,? uno de mis informantes: “es un
ejercicio constante de supervivencia”, porque los obreros nunca saben cudl sera la
proxima vez en la que tendran la oportunidad de trabajar, por lo que, en
consecuencia, deben estar vigilando constantemente hasta el minimo gasto familiar,
ya que lo Unico que tienen asegurado es el poco dinero con el que cuentan en el

presente mas inmediato.

Estas preocupaciones arraigadas exclusivamente a la inmediatez contrastan
estrepitosamente con la estabilidad que el estado del bienestar suministré a los
trabajadores, a los que se les aseguraba una vida laboral humilde pero segura,
previsible y con un punto final reconocible, la jubilacién. Que trabajadores de hoy
tengan las chapuzas como la principal fuente de ingresos, es la clara muestra de que,
tal y como observa Sennett (2000: 7), la vida entendida como un camino lineal ha
terminado. Ha quedado cerrada la época en que, afio tras afio, los trabajadores
tenian trabajos que raramente presentaban cambios en la cotidianidad. En aquel
tiempo lineal, los éxitos eran acumulativos: los obreros comprobaban cada semana
como, gracias a su esfuerzo, crecia su cuenta de ahorros, median su vida doméstica
por las diversas mejoras y afiadidos que hacian en su casa. Ademas, la época que
vivian era predecible también porque el aparato estatal y los sindicatos protegian
sus puestos de trabajo y preveian las condiciones de su jubilacion. Insistiendo con
las reflexiones de Sennett (2000: 20), uno de los signos del nuevo capitalismo global

son nuevas maneras de organizar el tiempo, y mas concretamente, el tiempo del

8 No podemos dejar de apuntar que este ascetismo, paraddjicamente, se revela en franca
contradiccion con el hedonismo que predica la llamada sociedad de consumo.

9Carlos tiene 50 y pocos afios. Desarroll6 oficios variados: pavimentador, electricista o, en lo que él
se identifica mas, albaiiil. Esta divorciado y tiene 3 hijos, a los que ve poco. Carlos vive con su madre.
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trabajo. El lema general del presente laboral es "nada a largo plazo”, esto es, la idea
de que en la carrera del trabajo tradicional se avanza paso a paso, recorriendo una
o dos empresas o un numero muy limitado, ha quedado totalmente descatalogada

desde la crisis.10

También en el campo de la construccion ha desaparecido todo elemento relacionado
con el avance acumulativo, no sdlo en términos estrictamente materiales, sino
también en cuanto al reconocimiento social, que es la base a partir de la cual los
trabajadores se construian una representacion de ellos mismos. En el sector de la
construccion, no hace tanto, era habitual la figura del aprendiz, las calificaciones
laborales estaban muy bien delimitadas y jerarquizadas, existia la movilidad social
ascendente y, al final de la carrera, un obrero de la construccién de avanzada edad

se le trataba de maestro.

El lema de "nada a largo plazo" no s6lo ha tenido impacto en lo laboral, también ha
influido también en las relaciones mas cercanas y en el mismo caracter los obreros.
Vemos el relato de Armando,!! él fue el que mejor exteriorizé la idea de “corrosion
del caracter”, relacionandola con la pérdida de trabajo: "Al principio, cuando te
quedas en paro, piensas que ya te saldrd cualquier cosa, pero cuando pasan las
semanas y ves que no hay nada es cuando petas por dentro. Nervios constantes,
sensacion de vacio, de que no hay salida, que estds perdido. No duermes, respondes mal

a la gente, estds de mal humor... dejas de ser tii."”

10Hay trabajadores que se acercan a la edad de jubilacién y estan preocupados por su futuro. Se
encuentran en el dilema de que tienen que hacer planes a 5, 6 o 7 afios vista, para conseguir una
prestacidn por jubilacién digna, pero que en el entorno socioeconémico impera una incertidumbre
que no permite hacer planes mas alla de la semana siguiente. En un estado de depresién y resignacion
total, uno de los obreros entrevistados que mas cerca estaba de la edad de jubilacién, lleg6 a asegurar
que su Unico plan era trabajar hasta que su cuerpo aguantara y que, cuando ya no pudiera trabajar
mas, se suicidaria.

11Armando es un pintor de 58 afios, casado y con dos hijos. Actualmente Armando y su familia se
mantienen en una humilde dignidad, aunque pasando por etapas graves, de mayor dificultad
socioecondmica.
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2. Masculinidades rebatidas
Durante el boom, muchos de nuestros informantes representaban
escrupulosamente el prototipo de hombre triunfador, sacrificado, cabeza de familia
y proveedor de recursos. Por ejemplo, Carlos, Juan 12 y Francisco 13 estaban
respectivamente casados, los tres tenian hijos y los tres asumian la obligacién de
tener que conseguir los ingresos necesarios para proporcionar bienestar a sus

respectivas mujeres e hijos.

Bonino (1999: 3) hace un diagnostico preciso de las creencias matrices de esta
determinada construcciéon de la masculinidad, sefialando que uno de los ejes
ideologicos en que se sustenta la normativa hegemonica del género que organiza la
actual subjetividad masculina es el individualismo de la modernidad. Para éste, el
tipo ideal de sujeto es aquél autosuficiente, racional y que se hace a si mismo.
Ademas, ha incorporado en los dltimos tiempos el valor protestante capitalista de la
eficacia. Bonino conceptualiza el “self~-made man" como el ideal de esta
masculinidad, y que creemos, aqui, encaja con rol que habian asumido los

trabajadores de la construccion en tiempos de auge.

Las condiciones materiales de existencia de los obreros entre los aflos 1997 y 2007
consolidaban y promovian autorepresentaciones en consonancia con la normativa
hegemonica del género. El posterior y repentino cambio de ciclo econdmico y la
extension de la precariedad desmantelaron la construccion que los sujetos se habian

hecho de ellos mismos. En un entorno socioeconémico de evidente vulnerabilidad,

12Jyan tiene entre 50 y 55 afios. Esta casado y tiene una hija con minusvalia psiquica. La pérdida del
trabajo de Juan a razoén de la crisis, juntamente con los recortes en las ayudas a la dependencia, han
provocado que su situacion familiar haya sido realmente delicada estos tltimos afios.

13Francisco tiene alrededor de 60 afos, esta divorciado y tiene un hijo. El estallido de la burbuja le
afecto fuertemente, dejdndolo algunos dias sin comer o teniendo que dormir en su furgoneta.
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los arquetipos de hombre independiente, autosuficiente, creador de su destino,

racional, poderoso y que no le debe nada a nadie, resultan totalmente inoperantes.

Probablemente el caso de Carlos es uno de los mas dolorosos de todos los
registrados. La combinacion del descalabro socioecon6mico, el divorcio, la pérdida
de contacto con sus hijos y el hecho de verse obligado a recurrir a su madre para no
quedarse en la calle, provocan que esté pasando una de las etapas mas duras de su
vida. Cada uno de los problemas mencionados, los cuales se focalizaron en el corto
tiempo de inicio de la crisis, atacé directamente al ndcleo de la representacion de la
masculinidad que ordenaba la vida de Carlos. En poco tiempo dejé de representar
fielmente el prototipo de cabeza de familia de éxito para encarnar la figura de un

dependiente.14

Otro de los entrevistados, Francisco, encaja también idealmente en los dos
esquemas de la masculinidad, la del éxito y la de su posterior resquebrajamiento. El
primero es cuando él asume gran parte de la culpa de su situacion. A pesar de la
individualizacion que eso conlleva, la estrategia preferible para Francisco es la culpa
autoimpuesta, porque, de alguna manera, esta demostrando que efectivamente él es
responsable de su destino y, de esta forma, al mismo tiempo que oculta su debilidad,

puede seguir exhibiendo honor, dignidad y virilidad.

El segundo apunte a destacar es el rechazo explicito de Francisco a ser reconocido
como un dependiente. Recordemos que a pesar de estar en una complicada situaciéon
socioecon6mica, el entrevistado nos reitera que no quiere ayudas de nadie,
proclamando que nunca ha cogido la baja y llegando al punto de decir que no quiere
cobrar la prestacion por desempleo. Obviamente, Francisco ha recibido ayudas
durante el periodo de crisis; entonces, mas que del hecho objetivo de recibirlas o no,

de lo que Francisco se quiere alejar es de la estigmatizacion que le supondria ser

14]zquierdo (2003: 5) habla de la estigmatizacion de la figura del dependiente, y como en la voluntad
de mostrarse, sobre todo los hombres, a si mismos como seres independientes, libres y
autosuficientes llegan a censurar o reconstruir partes de su biografia.
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reconocido como dependiente, repitiendo numerosas veces que: “A mi no me gusta

deberle nada a nadie."

Juan, recordando el momento del boom, aseguraba que, después de pasar dias y dias
trabajando lejos de su mujer y su hija, llegar a casa se hacia un poco raro. Quizas
habian pasado cosas que él no sabia, porque estaba demasiado ocupado y, ademas,
cuando empezaba a acomodarse en su casa, se tenia que volver a marchar. La crisis
ha supuesto para él tener que rehacer su rol en el ambito doméstico.5> El mismo
Juan, en un intento constante de justificarse, repite que: "Bueno, cuando no me sale
nada [trabajo] pues me levanto pronto, hago faenas de casa, voy a pasear con mi hija,

intento moverme, no estar parado, hago muchas cosas."

La incomodidad respecto al rol que les ha tocado asumir en estos ultimos afios a
nuestros informantes se plasma en una combinacién de rechazo y resignaciéon que
expresan cuando explican sus tareas del dia a dia. Muchos de ellos s6lo utilizan la
palabra trabajo para hacer referencia a aquellas actividades que estan remuneradas
econdmicamente, mientras que las otras, normalmente, van acompafiadas de

justificaciones como “para no quedarme quieto"” o "para ayudar a mi mujer”.

Otro sintoma de intento de reafirmacién personal por parte de los obreros es cuando
recalcan abundantes veces su hiperactividad diaria, aunque no trabajen
formalmente. Por ejemplo, Juan y Francisco se declaran incapaces de estar quietos,

enumerando todas las tareas que hacen durante el dia para evitar cualquier

15Juan tiene una hija con una minusvalia elevada, su mujer estd completamente limitada en el
mercado laboral formal porque desarrolla las tareas de cuidadora no profesional, cobrando por esta
actividad un sueldo que ha ido siendo progresivamente recortado desde los inicios de la crisis. En el
momento en que el sector de la construccién se derrumba, Juan debe soportar el peso de ser un
constante sospechoso de no cumplir unas obligaciones sociales que él siente que le corresponden,
esto es, asegurar el bienestar material de su familia. Esta obligacién social de Juan se materializaba
visiblemente en el tipo de actitud que reflejaban sus compafieros y en el tipo de complicidad que
entre ellos se daba. Por ejemplo, cuando uno de sus compafneros comenta que le habia salido un
trabajo en negro y que necesitaba alguien que le ayudara a hacerlo, todos los obreros presentes
concluyeron undnimemente que el que realizaria ese trabajo seria Juan, porque era al que mas falta
le hacia.
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momento de inactividad. Dicha hiperactividad puede tener una funcién de
autojustificaciéon personal frente a la clara inactividad laboral. Resulta muy
adecuado recuperar una argumentacion de Naredo (2002: 36) que sitia la nocién
de trabajo como uno de los nucleos fundadores de la figura del ciudadano en las
democracias liberales actuales. El ejercicio que los obreros hacen de justificarse
insistentemente en una hiperactividad que, a veces, incluso resulta improductiva,
busca demostrar su capacidad y voluntad para trabajar, acercandose de nuevo a la

figura "self-made man".

Una anécdota muy apropiada para ejemplificar lo que estamos explicando la cuenta
Jose.16 El mostraba mucha rabia mientras la contaba. Basicamente era que, en plena
crisis, se le deneg6 un trabajo temporal en la obra publica, marcando el folleto de
solicitud con un sello que le etiquetaba como "no apto”. El argumentaba que la no
contratacion no le supuso una gran decepcion, estaba acostumbrado. Lo que mas le
irrit6 fue que, con sus propias palabras, "después de tirarme toda la vida trabajando,
cahora no soy apto?” Aunque el sello se referia a la aptitud de Jose para ese trabajo
en concreto, tras ser rechazado infinitas veces desde que comenz6 la crisis, ese "no
apto" fue interpretado por Jose como genérico. Para hombres a los que el eje del
trabajo ha representado la columna vertebral en la que se sostenian muchos de los
otros ejes vitales, que los etiqueten como “no aptos” para trabajar tiene un
significado mucho mas profundo que una simple desestimacidon laboral, los

cuestiona a ellos como hombres, y por extension, también como ciudadanos.

La crisis y su plasmacion en el paro generalizado, han supuesto para los obreros un
intenso conflicto de multiples facetas (econdémica, politica, sentimental, emocional,
etcétera). La desintegracion de la esfera del trabajo ha puesto en seria duda su rol
de hombres y, por tanto, también el de ciudadanos de primera. Standing (2011: 112-

114) se refiere alos hombres inmersos en el precariado, destacando en ellos su dura

16 Jose tiene 47 afios. Tiene dos hijos y esta divorciado. Actualmente vive con sus padres, pero durante
la crisis ha llegado a dormir en la calle y a pasar hambre.
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aceptacion del descenso socioecondmico, su inseguridad relacionada con el temor a
perder lo que tienen y cuan doloroso les resulta compararse con su propio yo
pasado, o con hombres de anteriores generaciones, o con las expectativas y
aspiraciones instaladas en ellos por sus familiares y por ellos mismos. Literalmente,
el autor apunta que: "A medida que crece el precariado y se evaporan los empleos con
perspectivas de hacer carrera, la vergiienza se afiade a la pérdida de ingresos y de los
simbolos de estatus que la acompanan. Mientras el mundo genera trabajo precario, los
hombres acostumbrados a proyectar una imagen de estabilidad y progreso en su

carrera estdn en peligro de sufrir graves traumas psicolégicos”. (2011: 115)

3. Malestar general
La estrecha vinculacién entre el eje del trabajo, la imagen de “self-made man”y la
idea de ciudadano moderno, sumando las caracteristicas laborales inherentes a la
chapuza como forma de trabajo, nos permitiran ahora captar gran parte del origen

del malestar que comentamos.

Son muchas las expresiones de los obreros que advierten de un malestar que se
define como abstracto, difuso y que no se puede localizar en un Unico punto
corporal. A la vez, a este malestar innegable también le siguen los adjetivos de
constante, incémodo e irritante. No es una hipdtesis descabellada que el malestarl”
del que hablamos tenga un origen social, emanado de la precariedad que soportan

los informantes.

Los informantes refieren su malestar con expresiones como “nervioso en la barriga”,
"irritaciones”, "mal humor", "desdnimo”, "mala leche", "preocupaciones”, etcétera.

Veremos que todas estas expresiones tienen unos minimos comunes coincidentes.

Es necesario recalcar la conexion que existe entre el malestar del que hablamos y la

economia cotidiana, concretamente la precariedad laboral. La rotura de los roles de

7Este estado de malestar puede llegar, a veces, a ser diagnosticado como enfermedad en estrictos
términos biomédicos.
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género, las chapuzas como principal actividad laboral,?¢ las escasas relaciones de
confianza, el ambiente enrarecido en el entorno familiar y la incertidumbre
constante, entre otros, demuestran que los obreros de la construcciéon estan en una
posicion de evidente vulnerabilidad. Para desarrollar la nocién de vulnerabilidad
socioeconomica y colocarla como origen del malestar, recurrimos a las reflexiones
de Standing (2011: 44-51) en las que se introduce lo que él denomina las cuatro
"As": Aversion, Anomia, Ansiedad y Alienacién. Y, como veremos, las definiciones
que el autor hace de cada "A", pueden ser perfectamente adaptadas a los relatos de

Francisco, Carlos y Juan:

e Laaversion brota de la frustracion generada por el contraste entre el bloqueo
manifiesto de las posibilidades para llevar una vida fecunda y el continuo
bombardeo que define el éxito en términos laborales/materiales. Dicho con
otras palabras, mientras que el precarizado se ve condenado a una vida de
trabajo temporal y pobre, con todo el rosario de inseguridades que la
acompanan, la cultura hegemonica destaca el consumismo como el estilo de
vida para alcanzar la felicidad. Francisco, durante la burbuja, disfruté de unas
remuneraciones que le permitian un tren de vida envidiable: primera,
segunda y tercera residencia, coches, vacaciones, lujos... El consumismo y la
posibilidad de compra de bienes materiales era uno de los elementos que
daba sentido a las largas jornadas laborales y que lo situaba como un
individuo de éxito. Hoy Francisco debe combatir no so6lo contra la
precariedad, sino también contra el malestar que le provoca tener que

compararse con su pasado.

18La vulnerabilidad inherente a las chapuzas tiene dos niveles. El primero y el mas evidente es el
estrictamente econémico, dado que la chapuza es una forma de trabajo inestable, inseguro, precario,
fluctuante y temporal. El segundo nivel va mas alld de lo econdémico: es el que abarca la
representacion de la persona, porque no olvidemos que las chapuzas las hacen los chapuceros y, al
igual que durante el boom, la carrera profesional del obrero en un oficio concreto le proporcionaba
un estatus social determinado, hoy las cualidades de las chapuzas —desvalorizada, secundaria, pobre,
prescindible, complementaria y subalterna- son igualmente configuradoras de la imagen del sujeto
que las realiza.
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La anomia nos remite a un estado de desesperanza, que se ve, sin duda,
intensificado por las fatales perspectivas tanto de presente como de futuro.
Hay que entenderla como una apatia derivada de derrotas repetidas, a la que
se afade la condena lanzada sobre muchos trabajadores precarios por los
politicos o periodistas, que los acusan de perezosos, sin norte, indignos,
socialmente irresponsables, etcétera. Carlos, desgraciadamente, tiene
muestras de anomia continuadas. En la entrevista reconoce, con tono de
derrota, que habiendo sufrido tal cantidad de injusticias ya no le quedan
fuerzas para nada: "Ya no puedes luchar, te vas sin fuerzas, no sabes dénde
cogerte [...] Con la edad que tenemos y pasando lo que estamos pasando... si te
la meten por el culo, pues te la meten por el culo; si te la meten por la boca, pues
te la meten por la boca. Te quedas sin fuerzas ni nada. Solo te queda agachar
la cabeza y buscarte la vida por ahi como sea.” El punto culminante del estado

de anomia sufrido por Carlos provocé que se intentara suicidar.

La ansiedad es un sentimiento tipico en el dia a dia de los trabajadores de la
construccion, una inseguridad crdénica asociada con el hecho de sentirse al
borde del abismo, sabiendo que un error o la simple mala suerte pueden
inclinar la balanza desde la modesta dignidad a quedar a la intemperie. La
gente se siente inseguray tensa, ala vez que subcontratada y sobreexplotada.
Juan, aunque se muestra como una persona tranquila y calmada en todo
momento, probablemente sea el informante que mas cerca de la ansiedad
pueda encontrarse. El es uno de los que ha mantenido el matrimonio intacto
incluso con la crisis, ademas, la hija que tienen en comun reclama constantes
atenciones. Cualquier pequefio descalabro en la economia cotidiana de esta
pareja significaria un impacto en el bienestar de su hija. La presion que tienen
que soportar los dos, pero especialmente Juan, por ser el sujeto del que se

espera que obtenga los recursos econdmicos necesarios para suministrar
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bienestar a su hija, desemboca en una incontestable ansiedad. Compafieros
de Juan me comentaron que cuando pasaba un periodo de tiempo sin
encontrar trabajo, estaba muy irritado y que contestaba mal, ellos no tenian
duda alguna de que ese estado era fruto de los nervios que pasaba al no

conseguir ingresos.

e Laalienacion se refiere a la falta de autoestima de las personas precarizadas

y la sensacion de que su trabajo no contiene ningun valor social; mientras

que durante el boom muchos presumian de sus oficios, ahora deben buscar

la autoestima en otro lado, con o sin éxito. Si la encuentran, su frustracion de

estatus puede aminorar, pero la capacidad de los obreros de la construccion

para encontrar esferas en las que se sientan realizados de manera sostenible

ha disminuido notablemente. La alienacién respecto a la tarea en si es comun

en casi todos los obreros de edad media avanzada. Su experiencia laboral les

permitié adquirir un reconocimiento durante la etapa de la burbuja, enla que

ellos mismos se autodenominaban con orgullo como carpinteros de aluminio,

albaiiiles, pintores, pavimentadores, soldadores... El vinculo emocional

respecto a la tarea desaparece cuando todos pasan a ser chapuceros,

creandose, de esta manera, una distancia entre los sujetos y los procesos de

produccién de su propia vida. La chapuza acaba provocando que la nocion de

trabajo sea percibida por los obreros como una entidad extrafia, incémoda,
molesta y sin mucho sentido mas que el estricto beneficio econémico.

Una vez analizadas las diferentes partes que componen el malestar que sienten los

trabajadores de la construccion, pasaremos a estudiar el proceso de medicalizacion

bajo el cual se crean unos significados politicos determinados. Nosotros

consideramos “el malestar” como una expresion cultural con origen en una

problematica social concreta, que acaba siendo colonizada por las légicas

pertenecientes a la biomedicina, y en consecuencia, despolitizado. Scheper Hughes
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(1997) y Ong (1987) son dos investigadoras en sus respectivos trabajos de campo

acaban constatando esta misma tendencia en otros lugares del mundo.®

El diagnéstico de enfermedades psicoldgicas —~habitualmente depresion o ansiedad-
y la consecuente medicalizacién es una constante en muchos de los relatos de los
trabajadores de la construccion. Los casos de Carlos, Jose y Francisco son los
mejores ejemplos. En primer lugar debemos destacar que los tres denuncian que
parte de la culpa de su situaciéon de vulnerabilidad socioeconémica la tienen unos
sectores poderosos de la sociedad que ellos identifican como bancos, politicos o
grandes constructores. Pero este discurso de denuncia no llega casi nunca a
relacionarlo con el malestar somatico que sufren cotidianamente. Toda esta faceta
intima de emociones, sentimientos y sensaciones queda, para los obreros de la

construccion, casi totalmente desvinculada del campo de la economia politica.

El discurso biomédico, desde la autoridad cientifica y con un posicionamiento
ideologico totalmente afin con las corrientes hegemonicas neoliberales, se presenta
como una aguda forma de violencia, que acaba por ayudar a desvincular la relaciéon
entre las dinamicas del sistema capitalista y el malestar cotidiano de los obreros. En
el momento que los agentes del campo de la biomedicina definen el malestar de los
informantes como una enfermedad, que es tratada como algo aislado del entorno y
las circunstancias del paciente, y recetan, sin mas, los correspondientes
medicamentos, se esta dando a entender a los obreros que la causa de su mal es

exclusivamente interna.

19Scheper Hughes (1997: 169) cuando se refiere a la medicalizacién apunta, lo que se denomina, el
fenémeno de los "nervos”, localizado en una zona de Brasil llamada Alto do Cruzeiro en la que la
extrema pobreza estd ampliamente extendida. Ong (1987:196) estudia los casos de mujeres malayas
de origen rural que son poseidas periédicamente por espiritus en el transcurso de sus duras jornada
laboral en empresas transnacionales. Ambos fen6menos pasan de ser considerados actos de protesta
indirecta a desequilibrios del organismo que deben ser medicalizados.
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Medicion del riesgo de exclusion social de los obreros de la construccion

El modelo de medicion que usamos (Linares, 2008) es un modelo tridimensional que

se divide en tres grandes ejes: Economia, Relaciones Sociales y Sentido Vital. Cada

uno de estos ejes tiene una graduacién que va desde el estado de “estabilidad” al de

“exclusion”, pasando por el de “vulnerabilidad”.

Dentro del eje de Economia encontramos las categorias de empleo e ingresos.
Cada una de estas categorias abraza dentro de si diferentes tematicas
relacionadas: existencia de empleo (formal o informal), estabilidad del
empleo, condiciones laborales, sueldo percibido y existencia de ayudas

(formales o informales).

En cuanto al eje de Relaciones Sociales, las categorias que lo componen son
relaciones exogamicas, relaciones endogdmicas y relaciones con
instituciones. Dentro de dichas categorias trataremos las siguientes
tematicas: tamafio de la red social, intensidad de las relaciones y

fructificacion de las relaciones en ventajas cotidianas determinadas.

Por ultimo, la dimensién de Sentido Vital estd formada principalmente por
las categorias de planes de futuro y construccién de un Yo. En cuanto a las
tematicas que incluyen esta categoria, encontramos: plazos de los planes de
futuro, explicitacion de objetivos vitales, autoestima y

estatus/reconocimiento.

Es necesario apuntar, tal y como asegura la misma autora que propone este modelo

(Linares, 2008: 146), que los tres ejes no son zonas-estanco, sino que sus limites

tienen una permeabilidad que posibilita el paso de una a otra. De hecho, cualquier

persona puede encontrarse en una situacidon temporal de debilitamiento de uno de

los ejes, asi pues, lo que marcard que esta persona no descienda a un estado de

vulnerabilidad, o incluso exclusidn, seran principalmente la fortaleza que presenten
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los otros dos ejes y el tiempo que pueda durar la situacién de debilidad. La

contraparte de esta permeabilidad es, justamente, que un estado de aguda

vulnerabilidad sostenida en uno de los ejes puedes arrastrar a los otros dos a un

consecuente deterioro, acercando el sujeto hacia un estado de riesgo de exclusion

social.

La informacién extraida del trabajo de campo para los tres ejes del modelo es la

siguiente:

Eje Economia: Como hemos indicado, muchos de nuestros informantes se
encuentran en una situacion de paro prolongado, las chapuzas y los contratos
temporales son su principal fuente de subsistencia; la precariedad (baja
remuneracion, condiciones laborales denunciables, accidentalidad,
inestabilidad, desprecio de los derechos laborales, etcétera) inherente a estas
formas de trabajo deja a los trabajadores de la construccién en una situacion
de evidente vulnerabilidad. El riesgo de caida a un estado de exclusién, en lo
que al eje de economia se refiere, depende de variables como el grado de
asiduidad con el que consigan hacer chapuzas, las condiciones impuestas por
la parte “contratante” que les ofrece trabajo en negro, la existencia de
ingresos en forma de ayuda estatal o familiar, o el grado de posibilidad de
acceder a un puesto de trabajo de otro sector diferente al de la construccion.
Ademas de la clara vulnerabilidad socioeconémica, la desaparicion de
puestos de trabajo dignos y la falta de ingresos también provoca una
vulnerabilidad en su Sentido Vital, y recordemos que es el trabajo la base a
partir de la cual los trabajadores construyen gran parte de su identidad,
especialmente durante el auge. La aparicion subita de la crisis econdmica
supone que en un intervalo de tiempo muy corto los trabajadores tengan que

replantearse absolutamente todas las facetas de su identidad.
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Eje Relaciones Sociales: La crisis supone también para muchos trabajadores
de la construccion el inicio del deterioro de sus relaciones con los préximos:
nos encontramos casos de divorcios, pérdida de contacto con los hijos u otros
familiares cercanos, el distanciamiento en las relaciones con compafieros de
trabajo que estan en la misma situacidn, y la paulatina pérdida de contacto
con los servicios sociales a causa de los recortes y del desmantelamiento del
estado del bienestar. El hecho de que la crisis del 2007 tuviera una
envergadura y una intensidad tan considerables ha provocado que, aunque
los trabajadores mantuvieran relaciones con ciertos contactos, dichas
relaciones no fructificaran nunca en una ayuda concreta debido que los
contactos compartian el mismo estado de necesidad. Otro punto a tener en
cuenta es que el bajo nivel de organizaciéon sindical del sector de la
construccion no ha ayudado a crear redes de solidaridad obrera o posibles
movilizaciones para la lucha de intereses colectivos. De los Unicos factores
positivos que podemos encontrar para este eje es que, en muchos casos, los
informantes tuvieron la posibilidad de volver a casa de sus padres, hecho que
sin duda se presenta como una red de seguridad que evita la caida a la mas
pura indigencia. Ademas, gracias al socorro de estos familiares, los obreros
pueden focalizar mas horas de su dia a desarrollarse en el mundo laboral y a
la obtencion de ingresos, hecho que no seria posible si no tuvieran unas

minimas necesidades basicas cubiertas, como la comida o el cobijo.

Eje Sentido Vital: Este eje ha sido fuertemente golpeado por el estallido de la
burbuja inmobiliaria. Los relatos de vida de los trabajadores de la
construccion indican, sin duda, una falta de sentido vital que en casos
extremos, aunque no escasos, llevan al suicidio. Los indicadores de un riesgo
de exclusion para este eje son la supresion de la previsibilidad vital y la
sustitucion de esta por una mentalidad de supervivencia diaria, la sensacién

de estar siendo despreciados, la imposibilidad de cumplir las obligaciones
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socialmente adjudicadas, el consecuente sentimiento de culpa, la falta
completa de tiempo efectivo de ocio y la desaparicién también de los
referentes a partir de los cuales los trabajadores se creaban un yo (por
ejemplo: albaiiil, padre de familia o ciudadano). Otro factor que influye
contundentemente en este eje es la estigmatizacion. Sales (2014: 12) apunta
sobre este aspecto que el discurso neoliberal impregna ciertos
planteamientos ideoldgicos que representan a la "nueva pobreza", en
contraposicion a los "pobres de siempre". Estos planteamientos contribuyen
a segregar a las personas en situacion de pobreza y a distinguir entre aquellas
que estan dispuestas a trabajar y aquellas que ya antes de la crisis vivian de
subsidios publicos y de actividades "moralmente inaceptables”. Los
trabajadores de la construccién son ahora sospechosos de ser incluidos en el
grupo de “pobres de siempre”, que como dice Salas y Campos (2014: 13) se
les describe como: con poca fuerza de voluntad, dependientes, holgazanes,
viciosos, incapaces para gestionar el dinero, con habitos sexuales no
aceptados, impulsivos, predispuestos a la delincuencia, drogodependientes,

etcétera.

Llegados a este punto, debemos apuntar que, seguramente, lo mas preocupante del
caso de los trabajadores de la construccion entrevistados es que han entrado en una
dinamica de constante y simultaneo deterioro de los ejes explicitados, hecho que los
aboca a una suerte de retroalimentaciéon negativa. Para ellos, las formas de vida
extendidas durante el boom -con una dedicacion casi exclusiva a la esfera del
trabajo y el abandonamiento de las demas-, el estado de paro de larga duracion a
causa del estallido de la burbuja inmobiliaria y, por tltimo, el inicio de una etapa de
restrefiimiento de las politicas sociales y de las politicas de creacion de empleo de
calidad, han resultado ser una trampa que ha atacado a los tres ejes a la vez,
dificultando que uno de ellos pudiera mantenerse fortalecido y compensar el

debilitamiento de los demas. En estos casos se ve claramente el caracter procesual
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de la exclusién social. Acabamos citando una reflexion de Castel (1997:413), y es que
en la actualidad, el problema que nos concierne no es sélo el que plantea la
constitucidon de una “periferia precaria”, sino también el de la “desestabilizacion de
los estables”. El proceso de precarizacidon atraviesa algunas de las zonas antes
estabilizadas del empleo. Ha habido un nuevo crecimiento de la vulnerabilidad de
masas que, como hemos visto, habia sido lentamente conjurada. En esta dinamica
no hay nada de “marginal”. Asi como el pauperismo del siglo XIX estaba inscrito en
el nucleo de la dinamica de la primera industrializacion, la precarizacion del trabajo
es un proceso central, regido por las nuevas exigencias de la evolucién del
capitalismo moderno. Es perfectamente licito plantear una “nueva cuestion social”,
que tiene la misma amplitud y la misma centralidad que el pauperismo en la primera

mitad del siglo XIX.
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