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Dinamica de la protesta sindical y laboral en Colombia en 2014.
Analisis y Cronologia de la protesta
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Resumen: En este articulo se describen y analizan las principales
manifestaciones de protesta articuladas por los sindicatos y organizaciones
laborales en Colombia a lo largo de 2014. De esta manera, se destacan los
principales rasgos de las formas de confrontacién que escenifican estos
grupos. Este documento se realiza con base en el seguimiento que realiza la
Escuela Nacional Sindical de la dinamica de la accidén colectiva sindical y
laboral en Colombia.
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Abstract: This article describes and analyses the main protest demonstrations
articulated by trade unions and labour organizations in Colombia during 2014.
Thus, we highlight the main characteristics of the modes of confrontation
displayed by these groups. This paper is based on the National Trade Unions’
School’'s [Escuela Nacional Sindical] monitoring of the dynamics of trade
unions’ and labour organizations’ collective action in Colombia.
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Resum: En aquest article es descriuen i analitzen les principals manifestacions
de protesta articulades per sindicats i organitzacions laborals a Coldombia al
llarg de I'any 2014. Aixi doncs, s’hi destaquen els principals trets de les formes
de confrontacié que escenifiquen aquests grups. El document esta basat en el
seguiment que duu a terme I'Escola Nacional Sindical de la dinamica de I'accid
col-lectiva sindical i laboral a Coldmbia.

Paraules clau: Protestes, Manifestacions, Accions Col-lectives, Moviment

Sindical, Coldmbia.

Introduccién.

En los ultimos anos la dinamica de la protesta sindical y laboral en Colombia ha
experimentado un aumento significativo mostrando matices en la accién
colectiva de unos actores laborales, trabajadores sindicalizados y no
sindicalizados, quienes ante un escenario permanente de vulneracion a los
derechos laborales, los derechos humanos, las libertades sindicales y garantias
democraticas; se manifiestan en la busqueda de unas mejores condiciones

laborales y una sociedad mas justa.

Esta nueva coyuntura en el accionar colectivo de las trabajadoras y los
trabajadores colombianos, reviste suma importancia ya que da cuenta de un
salto cualitativo en la correlacion histérica entre sindicatos golpeados por la
exclusion, la estigmatizacion y la violencia, y la persistencia de los mismos por
seguir existiendo y actuando en escenarios, que por lo general, no les son
favorables. En otras palabras, en un pais donde exigir reivindicaciones
laborales ha implicado incluso un riesgo para la vida de personas y la
existencia de colectivos, y donde aun existen profundos impactos generados
por tal tratamiento excluyente; que en los tiempos recientes los sindicatos y los
trabajadores en su conjunto persistan en la lucha, es ya un avance que merece

ser destacado.

Desde esta perspectiva, tomando como fuente principal el Sistema de

Informacién de la Dinamica Sindical y Laboral en Colombia de la Escuela
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Nacional Sindical, se presenta un contexto general de las acciones de protesta
adelantadas por las trabajadoras y los trabajadores durante el afio 2014.
Retomando una mirada historica, se esbozan algunos de los principales
factores y su interrelacion, como marco de analisis de la reivindicacion en el

mundo del trabajo en el ultimo afo.

1. La protesta en el mundo del trabajo en Colombia en perspectiva de
coyuntura, 2010-2014.

Durante la ultima década la protesta sindical y laboral en Colombia ha
presentado una tendencia ascendente, siendo el ultimo quinquenio, el periodo
que marca un aumento significativo en las protestas que trabajadoras y
trabajadores, sindicalizados y no sindicalizados, han llevado a cabo no solo
para reivindicar sus derechos sino para luchar por demandas que cobijan

sectores amplios de la sociedad.

Un aspecto a destacar en la transicién del gobierno de Alvaro Uribe (2002-
2010) al gobierno de Juan Manuel Santos, fue la apertura parcial frente a
temas laborales y sindicales dentro de la agenda politica de este ultimo, dado
que veniamos de un régimen que privilegié un tratamiento excluyente frente a
los mismos. El retorno de dichos temas al debate politico y al escenario
publico, asi como los amplios esfuerzos del gobierno de Santos en torno a la
firma de tratados de libre comercio, han sido dos de los factores que han
influido en la irrupcién de las acciones de protesta en el mundo laboral y

sindical.

En este contexto, se evidencié un logro que merece ser destacado y es, la
unificacion de distintos sectores para protestar en contra de las politicas
estatales en materia econdmica, politica y social. Muestra de ello, fueron las
acciones de solidaridad que frente al Paro Nacional Agrario tuvieron
organizaciones como la Central Unitaria de Trabajadores (CUT), Ila

Confederacion General del Trabajo (CGT) y la Confederaciéon de Trabajadores
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de Colombia (CTC), asi como un numero significativo de sindicatos y otros

actores colectivos.

De acuerdo al seguimiento realizado por la Escuela Nacional Sindical (ENS),
entre los afos 1991 y 2014, se han registrado al menos 2.627 acciones
colectivas sindicales y laborales en el pais, de las cuales 1.411 ocurrieron en
los ultimos cinco afos; es decir, el 53,7%, lo cual indica un avance sustancial

donde el promedio histérico de acciones por afio pasa de 103 a 282.

Aunque las dinamicas de manifestacion y protesta aumentan dentro de una
coyuntura hostil y excluyente por parte de los patrones de dominacién
economicos aperturistas, extractivistas con dinamicas represivas intrinsecas,
las nacientes estructuras de movilizacion conforman mas que una lucha de
clases o una demanda de derechos, pues en la practica reivindican
construcciones politicas de ciudadania, de poder, de soberania, y dignidad
(Cinep, 2014). Este planteamiento hace parte del informe sobre las luchas
sociales en Colombia en el 2013 realizado por el Cinep, en el cual ademas se

desarrolla un analisis de la coyuntura desatada por los paros nacionales.

Grafico. Tendencia de la accion colectiva sindical y
laboral en Colombia, 1991-2014
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Fuente: Sistema de Informacion de la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical
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En cuanto a las formas de la protesta, en el ultimo quinquenio se presenta una
tendencia que destaca, en primer lugar, las jornadas o manifestaciones que
concentran un 71,6%, seguido de los ceses de actividades que agrupan cerca

de una cuarta parte del total de las acciones.

Tabla. Tipo de accién colectiva sindical y laboral, 2010-2014*

Tipo de accidn colectiva 2010 2011 2012 2013 2014
CESE DE ACTIVIDADES 58 63 74 89 60
Huelga (Contractual) 53 36 35 41 25
Paro (Conflicto colectivo) 5 27 39 48 35
JORNADAS O

MANIFESTACIONES 117 152 196 261 284
Marcha 26 27 57 81 83
Mitin o Plantén 23 33 53 80 105
Bloqueo de vias 21 41 38 51 63
Jornada de protesta 35 32 30 24 18
Toma de instalaciones 11 15 15 24 14
Huelga de hambre 1 4 3 1
Ocupacion de empresa - - - 1 -
OTRAS ACCIONES 4 13 20 14 6
Total 179 228 290 364 350

Fuente: Sistema de Informacién de la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Brevemente se podria anotar que el predominio de marchas y mitines en un
40,2%, se propicid por tratarse, tal vez, de acciones mas espontaneas para su
programacion y operatividad. Asi mismo, dos aspectos que caracterizaron las

marchas fueron el impacto social causado por el nivel de las concentraciones y

* Las cifras correspondientes al afio 2014 son provisionales ya que estan en proceso de
recoleccion, contrastacion y validacion.
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la mayor presencia de actores “nuevos” en la lucha, tales como trabajadores

informales y no sindicalizados.

Por otra parte, los bloqueos de vias que representa un 15,1%, fue una forma de
accién generalizada en el ambito popular a la cual recurrieron no solo
trabajadores sino también comunidades. Su relevancia radicé en la presion que
lograron ejercer los trabajadores frente a los empresarios y el gobierno, como
una forma de desestabilizacion directa para la economia, pues se ven
afectadas la produccion, la distribucion y el consumo, con impactos especificos

segun el sector.

La anterior dinamica generalizada, no sucede con las huelgas por negociacion
de pliego de peticiones, que son muy pocas con relacion a décadas anteriores.
Por ejemplo en Colombia durante los afios sesenta y setenta que vivieron un
florecimiento de la protesta social y popular, Rocio Londofio sefala que “las
huelgas tuvieron una magnitud sin precedentes: entre 1962 y 1973 ocurrieron
697 huelgas y 5 intentos de paro nacional, algunos logrados con éxito parcial”
(Londono, 1989: 293). Teniendo en cuenta que en Colombia fue la clase obrera
quien aport6 la huelga como una novedosa forma de presion (Archila, 1991),
como también que la realizacion de una huelga requiere de mayores niveles de
organizacion y una experiencia acumulada, se deduce que es una accion
colectiva que debe ser impulsada por organizaciones sindicales con capacidad
instalada, por lo cual otros actores laborales, como los trabajadores no
sindicalizados, recurren a paros, bloqueos u otras acciones colectivas de

caracter mas espontaneo.

Este se constituye en un punto bastante problematico en la realidad del
sindicalismo colombiano, ya que la instauracion de “un modo de relaciéon
basado en la exclusidon y el desconocimiento del sindicalizado como interlocutor
valido y en formas inflexibles y radicales de tratamiento a lo sindical” (Correa y
Malagoén, 2012: 176), historicamente ha desencadenado multiples

expresiones, siendo la mas letal, la persistencia de la violencia y el exterminio
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fisico que no solo han dejado miles de vidas perdidas, sino también sindicatos
disminuidos y/o desaparecidos. Desde el afo 1977, al menos 13.829
violaciones a la vida, la libertad y la integridad cometidas contra sindicalistas en
Colombia, entre ellas, 3067 asesinatos, 234 desapariciones forzadas, 350
atentados de muerte y 6.660 amenazas,® dejan en evidencia una de las
mayores tragedias que ha vivido el sindicalismo en el mundo. Mas preocupante
aun, son los grados de impunidad frente a crimenes cometidos contra
sindicalistas, que alcanzan un promedio del 96,7% (Fiscalia General de la

Nacion).

En un pais con tal tradicion de violencia antisindical y un vasto cumulo de
impactos individuales y colectivos generados por la misma, la accién de
protesta de trabajadores sindicalizados y no sindicalizados enfrenta grandes
complejidades, y no se puede comprender al margen de las huellas dejadas
por las diversas formas de exclusion que han debilitado las organizaciones

sindicales y el movimiento obrero en general.

Otra forma de protesta que requiere de articulacion sindical es la jornada de
protesta de cobertura nacional, cuya utilizacion es recurrente por parte de
grupos sindicales con mayor tradicion y niveles de organizacion. Esto obedece
a la logistica y la estrategia de ampliacién de la cobertura que requiere este tipo
de acciones, fundamentalmente concentradas en sectores como el magisterio,

la salud, los cementeros y los trabajadores de la rama judicial, entre otros.

Respecto a las motivaciones que agitaron las protestas laborales y sindicales,
fueron las politicas generales o de Estado en materia politica, econdémica,
laboral, social y ambiental, las que se convirtieron entre el 2010 y el 2014, en el
detonante principal de la movilizacion de trabajadoras y trabajadores
colombianos, sobrepasando una tercera parte del total de las acciones. Esto

evidencia las falencias estructurales del gobierno frente a la garantia y el

® Fuente: Sistema de Informacién de Derechos Humanos, Sinderh, Escuela Nacional
Sindical. (Reporte a marzo 20)
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cumplimiento de derechos establecidos por el Estado Social de Derecho, lo que
desata reacciones reivindicativas de diversos actores laborales. Ademas, la
participacion de los sindicatos en protestas de esta indole es muestra de que la
actividad sindical en Colombia, histéricamente, ha trascendido el escenario
econdomico y laboral. Asi como en otros escenarios, en el campo de la protesta
se expresa la diversidad de intereses que a lo largo de la historia se han
trazado las organizaciones sindicales en Colombia. En otras palabras, esto da
cuenta de lo que se ha denominado el rol ampliado del sindicalismo, con lo cual

se alude a:

Las reivindicaciones propias del mundo laboral - la defensa de las
comunidades, la defensa de las empresas estatales, las denuncias
frente a corrupcidon de gobierno o empresarios. Este rol sociopolitico
sindical se expresa en la participacion y fortalecimiento del movimiento
sindical en los escenarios y esferas de decisién y concertacién dentro
del sistema politico y economico, en la veeduria frente a politicas
publicas y gobiernos locales, en el fortalecimiento de la democracia
social y la transformacion sociocultural de las comunidades, entre otros.
(Correa y Malagon, 2012: 105)

En segundo lugar, un 23,2% de las protestas fueron motivadas por el
incumplimiento de las obligaciones del empleador, siendo el no pago de
salarios la mas destacada, entre infracciones relacionadas con la seguridad
social, la salud ocupacional, la discriminacion laboral, los derechos y garantias
sindicales. En su conjunto, esto refleja una grave situacion de vulneracion a los

derechos y las garantias hacia las y los trabajadores.
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Tabla. Motivo de la accidén colectiva sindical y laboral en Colombia,

2010-2014
Motivo de la accion 2010 2011 2012 | 2013 | 2014
Negociacion de Convenio Colectivo
Laboral 6 11 13 34 27
— Convencion colectiva 6 10 12 34 27
— Pacto colectivo 0 1 1 0 0
Solidaridad 5 4 2 13 8
Reestructuraciéon o reconversion 6 12 34 21 20
— Cambios tecnoldgicos 1 5 22 5 3
— Cambios administrativos 3 5 12 16 12
— Cambio de empleador 2 2 0 0 5
Violacién al Convenio Colectivo 4 11 3 13 9
Violacion DDHH, vida, libertad e
integridad 22 21 16 23 16
Politicas Generales o de Estado 51 73 108 107 170
— Politica econémica 9 14 25 18 50
— Politica laboral 12 11 22 38 73
— Politica Social 29 43 51 47 40
— Politica ambiental 1 5 10 4 7
Despidos 1 7 8 10 15
Flexibilizacion o tercerizacion 3 2 7 9 5
Negociacién salario minimo 0 0 1 0 0
Incumplimiento de obligaciones del
empleador 47 61 73 88 59
— Salarios 34 46 44 61 52
— Seguridad social integral 2 0 4 12 2
— Salud ocupacional 2 6 5 2 3
— Derechos y garantias sindicales 5 5 6 7 0
— Discriminacion laboral 4 4 14 6 2
Cierre de empresa 3 8 4 18 6
Privatizacion de empresa 11 2 2 6 1
Otros motivos 10 16 19 22 14
Total 179 228 290 364 350

Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

En esta coyuntura, un escenario en el cual confluyé de manera significativa la

accion colectiva de las y los trabajadores, fueron la protesta permanente en el

paro nacional agrario. A continuacion se presenta un breve recuento de los

aspectos mas relevantes sobre esta experiencia reivindicativa.
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1.1. El Paro Nacional Agrario: convergencia de la lucha laboral,
sindical y popular.

En el ultimo periodo tuvieron lugar protestas relevantes que marcaron un punto
de quiebre en la lucha laboral, sindical y popular del pais. Este tuvo su cuspide
en el paro nacional agrario que en el afio 2014 sacudio al pais durante 21 dias,
creando contradicciones en el gobierno y las élites dominantes en la forma de
afrontarlo, ya que pese a las practicas represivas como una forma de contener
la accién generalizada de protesta, persistia la conflictividad expresada en

bloqueos, mitines y permanente movilizacion.

Ademas, el paro propicié un agrupamiento inédito de varios sectores populares
y sociales que se unieron en solidaridad a la movilizacion campesina, hasta
lograr unos acuerdos con el gobierno de Juan Manuel Santos. Esta accién, que
se extendid en gran parte de la geografia nacional, también agitdé el debate
publico contra las politicas gubernamentales que han favorecido el abandono

del campo, la inequidad y la firma de los tratados de libre comercio.

No es casual que el paro agrario, al cual se unieron pequefios mineros y
transportadores, entre otros, haya sido catalogado como la lucha social mas
importante desde el paro civico nacional de septiembre de 1977. Algunos
elementos que refuerzan esta caracterizacion son la duracion, extension
territorial, la cantidad de participantes, la solidaridad que suscito y la resonancia
nacional que logré. Esto permiti6 avances importantes tales como la
convergencia de diversos actores y sectores mediante la cual se logré superar
la fragmentacion local de las protestas; creando a su vez acumulados en la
memoria histérica de los sectores populares, que posiblemente se reflejaran en

futuras luchas sociales.
Vale decir que el paro nacional agrario fue el pico de una ola ascendente que

se habia insinuado desde inicios del afo 2013 con la realizacién del paro

cafetero del 25 febrero al 8 de marzo. También cabe recalcar la influencia de la
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lucha de los campesinos del Catatumbo quienes pulsaron fuerzas con el
gobierno por el reconocimiento de la Zona de Reserva Campesina. Finalmente,
la detonacion del paro nacional agrario logré convocar a otros sectores del
campo como cultivadores de papa, cacao y arroz, quienes en conjunto
confrontaron al gobierno a través de la movilizacion contra la politica agraria
vigente. Pese a su dimension, el presidente Santos, en una de sus
declaraciones, dijo lo siguiente: “el tal paro agrario no existe”, produciendo una

fuerte reaccién por parte de los manifestantes.

Es importante puntualizar, que el 2013 se convirti6 en un escenario de
movilizacion y aprendizaje para los sectores populares sindicales y sociales.
Esta coyuntura impuso retos frente a los procesos organizativos y de
articulacion necesarios para avanzar y consolidar espacios politicos mas
amplios y propuestas de sociedad alternativas, maxime cuando el pais se
encuentra ante un escenario de negociacién para la finalizacion del conflicto

armado y el reto de la construccion de la paz.

2. Panorama general de la protesta sindical y laboral en Colombia
durante el aiho 2014.

Con 364 protestas, el afio 2013 marcé el pico mas alto registrado desde el afio
1991, en el seguimiento de la dinamica de la accion colectiva sindical y laboral
en Colombia. Se presenta una continuidad de la tendencia ascendente que se
ha venido consolidando durante los ultimos doce afios y que deja en la
coyuntura reciente un registro de, al menos, 350 acciones en el transcurso del
afo 2014. A continuacién se presentan algunos de los principales aspectos que
articularon el entramado de la estrategia reivindicativa adelantada por

trabajadoras y trabajadores en Colombia, en este ultimo periodo anual.
Segun el tipo de acciones colectivas sindicales y laborales, en el 2014 los

trabajadores privilegiaron las jornadas o manifestaciones, entre ellas la marcha,

el mitin, el bloqueo de vias, la jornada nacional y la toma de instalaciones,
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concentrando en su conjunto el 81,1% del total de acciones. La preponderancia
de estos tipos de acciones podria explicarse por la valoracion que los
trabajadores hicieron de las mismas, dado que pudieron ver el impacto que
generan tanto en el gobierno como en algunos sectores sociales. Ademas,
demostraron que las marchas son un mecanismo de resistencia, que propende
la participacion colectiva, la presion para reclamar soluciones vertiginosas, la

unidad y la solidaridad.

Tabla. Tipo de accion colectiva sindical y laboral, 2013-2014

Tipo de accién colectiva 2013 2014
CESE DE ACTIVIDADES 89 60
Huelga (Contractual) 41 25
Paro (Conflicto colectivo) 48 35
JORNADAS O

MANIFESTACIONES 261 284
Marcha 81 83
Mitin o Plantén 80 105
Bloqueo de vias 51 63
Jornada de protesta 24 18
Toma de instalaciones 24 14
Huelga de hambre 1
Ocupacion de empresa 1 -
OTRAS ACCIONES 14 6
Total 364 350

Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

En medio del contexto, la marcha, el mitin o plantén y el bloqueo de vias se
posicionaron como las tres formas de protesta mas destacadas, agrupando el
71,7% del total de manifestaciones. Ademas, estas acciones presentaron un

aumento con relacién a lo acontecido durante el afio 2013, principalmente el
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mitin o planton que se incrementd en un 31,2%. Brevemente, se podria anotar
que tal predominio se propicié por ser, tal vez, acciones de protesta mas

sencillas para su programacion y operatividad.

Ocurre lo contrario con las huelgas por negociacion de pliego de peticiones que
requieren mayores niveles de organizacion en su preparacion y realizacion, o
también las jornadas de protesta que exigen articulacidn sindical y experiencia
de los actores. Asi lo corrobora la dinamica sindical y laboral durante el 2014,
que ubica en segundo lugar los ceses de actividades, tales como paros y
huelgas, con un 17,1% de los hechos registrados. Respecto al afio anterior, se
observa que las jornadas o manifestaciones aumentaron, mientras que los

ceses de actividades disminuyeron.

Con relacién a los motivos desencadenantes de la protesta, durante el 2014 se
vislumbra un aumento significativo de las acciones contra politicas generales o
de Estado, que pasan de 107 a 170. Se observa entonces una continuidad en
el predominio de este factor dinamizador. Cabe destacar el aumento en las
acciones colectivas cuyos motivos fueron el incumplimiento de obligaciones del
empleador, basicamente en las exigencias frente al pago de salarios; asi como

el rechazo de los trabajadores frente a los despidos.

Tabla. Motivo de la accién colectiva sindical y laboral en Colombia,

2013-2014
Motivo de la accion 2013 | 2014
Negociacién de Convenio Colectivo
Laboral 34 27
— Convencion colectiva 34 27
— Pacto colectivo 0 0
Solidaridad 13 8
Reestructuracion o reconversion 21 20
— Cambios tecnologicos 5 3
— Cambios administrativos 16 12
— Cambio de empleador 0 5
Violacion al Convenio Colectivo 13 9
Violacion DDHH, vida, libertad e 23
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integridad 16
Politicas Generales o de Estado 107 170
— Politica econémica 18 50
— Politica laboral 38 73
— Politica Social 47 40
— Politica ambiental 4 7
Despidos 10 15
Flexibilizacién o tercerizacion 9 5
Negociacién salario minimo 0 0
Incumplimiento de obligaciones del
empleador 88 59
— Salarios 61 52
— Seguridad social integral 12 2
— Salud ocupacional 2 3
— Derechos y garantias sindicales 7 0
— Discriminacion laboral 6 2
Cierre de empresa 18 6
Privatizacion de empresa 6 1
Otros motivos 22 14
Total 364 | 350

Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Partiendo de estos indicadores, se puede recalcar que el mandato supremo del
Estado Social de Derecho frente a las politicas estatales de garantia y
cumplimiento de los derechos humanos, sigue siendo profundamente
deficitario, situacién que ha generado reacciones por parte de variados actores
sociales, entre ellos los laborales. Fueron protagonicas las reivindicaciones que
confrontaron politicas estatales en los campos de la salud y la educacién; asi
como la protesta campesina que, con mayor contundencia, cuestioné politicas

macro del Estado.

En consonancia con el contexto de América Latina y Colombia en particular, la
pérdida de la centralidad del empleo formal ha favorecido nuevas formas de
exclusion laboral que violan las garantias laborales basicas (Mora Salas, Minor
y Perez Sainz, 2007). Esta es una situacién que persiste en el pais y por ello
las manifestaciones contra la precariedad laboral fueron un aspecto de gran

convergencia durante el afio 2014. La realidad laboral colombiana, logra
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vislumbrarse gracias a las mismas dinamicas de protesta de los actores mas
afectados por relaciones laborales en las cuales imperan la ausencia de
garantias y derechos laborales, la flexibilizacién, las reestructuraciones

administrativas que justifican despidos, la informalidad, entre otras.

Estos contextos de precarizacién laboral, fueron también escenarios de luchas
por lo laboral, principalmente por parte de grupos poblacionales excluidos en
economias informales, entre otros, los pimpineros (o vendedores informales de
gasolina) de la ciudad fronteriza de Cucuta, los lavadores de carros de Cali, los
recicladores de Bogota. Asi mismo, los transportadores informales, los
trabajadores sexuales y los vendedores informales de varias ciudades del pais,
sentaron su voz de inconformidad ante la faltas de garantias laborales y las

medidas represivas contra ellos orientadas.

Tal como lo sostiene Enrique de la Garza (De la Garza, 2012), la precarizacion
laboral en América Latina tiende a dejar por fuera de la proteccion y cobertura
social a los trabajadores e implica que quien no esté en la sociedad asalariada
queda relegado a la asistencia social y dependa fundamentalmente de sus
redes familiares. La desproteccion laboral, los despidos masivos, injustificados,
las extenuantes jornadas laborales son algunas de las formas precarias de
trabajo por las que la clase trabajadora ha encaminado diversas formas de
lucha en Colombia. Asi lo dejaron ver, en el 2014, los trabajadores de
empresas como Bancolombia, Empresas Publicas de Medellin, Claro, Avianca,
Ecopetrol y Tablemac, quienes fueron protagonistas de conflictos laborales que
evidencian una problematica en las formas de contratacién y las condiciones

laborales.

En Bogota, a partir del 11 de noviembre de 2014, 55 auxiliares de
operaciones en tierra de Avianca afiliados Sindicato de Trabajadores del
Transporte Aéreo (Sintratac) entran en paro como forma de protestar en
contra de la tercerizacion laboral y la decision de esta empresa de

destruir su sindicato. Los manifestantes desarrollan plantones dentro de
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las instalaciones del Aeropuerto El Dorado exigiendo el reintegro de los
mas de 150 trabajadores despedidos desde que se inicid el paro. Los
sindicatos Sintratac y Sinditra insisten en que Avianca no esta
cumpliendo el acuerdo de formalizacion de las labores misionales que
tiene tercerizadas, al cual se comprometio con el Ministerio de Trabajo a
cambio de suspender el cobro de la millonaria multa que éste le impuso
el afno pasado, precisamente por tercerizar actividades misionales por

cooperativas de trabajo asociado (El Espectador; ENS).

El 7 mayo de 2014 mas de 20 trabajadores de la empresa Mercatel SAS
contratista de la empresa multilatina de telecomunicaciones Claro,
realizan un mitin en la ciudad de Cali, Valle para manifestarse en contra
la politica antisindical de la empresa. Tras haberse afiliado al Sindicato
de Trabajadores de Mercatel SAS (Sintramercatel), los trabajadores
recibieron una respuesta negativa por parte de la empresa Claro, quien
termind el contrato con la empresa contratista, dejando sin trabajo a
cerca de 50 instaladores de telefonia en los municipios de Cali y
Armenia. La situacion se hace mas compleja si se tiene en cuenta las
precarias condiciones de trabajo que enfrentan los trabajadores de la
empresa multilatina Claro, gran parte de los cuales son tercerizados (Uni
Global Union).

Casos como el de los trabajadores de las empresas Avianca y Claro sostienen
la hipétesis de que, la subcontratacion no logra obstaculizar por completo la
accién colectiva (De la Garza, 2012); por el contrario, ésta continua siendo un

factor dinamizador de los trabajadores en Colombia.

Un aspecto mas, tiene que ver con la dinamica de las protestas segun las
caracteristicas y las problematicas propias del sector econémico. Después de 4
anos, el sector de transporte, almacenamiento y comunicaciones sigue siendo
el escenario con mas acciones de protesta de los trabajadores. Se destaca la

persistencia de una gran conflictividad en esta rama econdmica, mostrando un
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problema estructural y la ausencia de una politicas publicas que contribuyan a

la soluciéon del mismo.

Tabla. Acciones colectivas sindicales y laborales en Colombia por sector
economico, 2013-2014

Sector econémico 2013 2014
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 109 92
Educacion 48 38
Servicios sociales y de salud 47 30
Comercio 43 17
Explotacion de minas y canteras 32 35
Administracion publica y defensa; seguridad

social de afiliacion obligatoria 25 43

Otras actividades de servicios comunitarios,

sociales y personales 15 13
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 9 28
Construccién 8 3
Suministro de electricidad, gas y agua 5 13
Pesca 2 1

Industrias manufactureras 2 5

Intermediacion financiera 1 2

Hoteles y restaurantes 0

Varios sectores 18 30

Total 364 350
Fuente: Sistema de Informacion en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y

Laboral, SISLAB, Escuela Nacional Sindical

2.1. Crece la protesta laboral en el sector transporte. Las respuestas
del gobierno son insuficientes.

El transporte se convirtié en el principal ambito de la protesta sindical y laboral,
lo cual evidencia la multiplicidad de conflictos que aun enfrentan los
conductores y transportadores, en diferentes lugares del pais. En la regién
Caribe, los mototaxistas también aportaron una cuota significativa de protestas,
por lo general se trata de trabajadores informales, quienes han mostrado su
inconformidad frente a la sancion de normatividad que al buscar regular esta
actividad econdmica, les impide realizar su labor. Adicionalmente, los
trabajadores en varias ciudades capitales, entre ellas, Cali, Medellin vy

Bucaramanga, se vieron afectados por la operacion de sistemas masivos de
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transporte, donde uno de los principales problemas ha sido la supresion de

puestos de trabajo.

Las dificultades de movilidad en las ciudades, los reiterados ataques contra
trabajadores del transporte por parte de grupos ilegales, la violacion
permanente de sus derechos laborales, las extorsiones por parte de grupos
armado ilegales, el alza de combustibles, la preponderancia de la informalidad
de mototaxistas, bicitaxistas y taxistas, y por ultimo, pero muy importante, el
impacto de la implementacion de sistemas de transporte masivo en varias
ciudades capitales, han provocado una conflictividad extendida y wun

descontento manifiesto de trabajadores y usuarios del transporte.

Pese a esta situacion, aun no existe una politica publica que regule un servicio
de gran interés y utilidad social, como lo es el transporte. Por el contrario, la
politica econdmica del actual gobierno que ha privilegiado los tratados de libre
comercio, la privatizacion de empresas y el alza en el combustible, han

agudizado la problematica que viven los transportadores formales e informales.

Adicionalmente, la agricultura, la administracion publica y defensa, la
explotacion de minas y canteras, y el suministro de electricidad, gas y agua
también fueron ramas de la economia donde confluyeron en mayor medida las

protestas sindicales y laborales en el 2014.

Otro sector que presentd un incremento notable fue la agricultura, con un ritmo
constante de movilizacion y de experiencia acumulada, lo anterior podria ser
uno de los efectos del renombrado paro nacional agrario que se convirtié en la
lucha de mayor resonancia en el pais durante el afio 2013. Precisamente
fueron los campesinos, junto a los mineros quienes lideraron la protesta en

contra de los mega proyectos minero-energéticos.

Las protestas campesinas develaron un conflicto agrario por la puesta en

marcha de los tratados de libre comercio, sumado a la accién emprendida por
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los intermediarios y comerciantes mayoristas, el costo de los insumos, entre
otros, que ha contribuido a la perpetuaciéon de situaciones de pobreza e
informalidad y al incumplimiento de las normas planteadas por el Cdédigo

Sustantivo de Trabajo y la Organizacion Internacional del Trabajo.

Entre tanto, los trabajadores de la salud continuan manifestando su
insatisfaccion frente a la persistente crisis por la cual atraviesan el sistema
general de salud y la red publica hospitalaria del pais. De manera particular,
durante el ultimo afo, los actores laborales en este sector mantienen vigente el
debate de la reforma a la salud propuesta por el gobierno, asi como en la
profunda crisis presupuestal en la que se encuentran cerca de 390 hospitales

en el pais.

Por su parte, el sector de la educacion mantuvo su presencia historica en la
protesta laboral, mediante la cual los docentes no solo exigen garantias
laborales sino que abanderan la defensa de la educacion publica. Sobresale la
participacion de la Federacién Colombiana de Educadores (Fecode), que

continua liderando jornadas nacionales de protesta.

El otro sector importante fue el judicial. En este ambito la Asociacién Nacional
de Funcionarios y Empleados de la Rama Judicial (Asonal Judicial) desarrollé
una huelga nacional que pretendia la Reforma de Equilibrio de Poderes en la
Rama Judicial y en sefal de protesta contra el cierre de algunos despachos de
descongestiodn, la nivelacion salarial conforme lo dispuesto en la ley 4 de 1992
y el respeto al derecho constitucional de asociacion y huelga. A esta huelga se
unieron los trabajadores del Instituto Nacional Penitenciario de Colombia
(Inpec), quienes pedian incremento salarial y mejores condiciones en las

carceles del pais.
A este panorama se le vienen a adicionar los actores presentes en los

escenarios de la protesta laboral y sindical, entre ellos los que asumen la

convocatoria, la organizacion y la operatividad; pero también aquellos actores y
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entidades hacia quienes se dirigen las acciones colectivas sindicales y

laborales.
Grafico. Acciones colectivas sindicales y
laborales en Colombia segin convocante, 2014
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Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectica Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Con relacion a este aspecto, en el 2014 lo mas notable fue el papel
desempefiado por los trabajadores organizados tanto en sindicatos como en
otro tipo de colectivos. En primer lugar, se encuentran los actores denominados
como “Otros” quienes convocaron alrededor de la mitad de las acciones de
protesta; se trata de aquellos trabajadores asalariados que tienen formas de
organizacion distintas a los sindicatos tales como asociaciones, corporaciones

y otras agrupaciones.

Por otra parte, resulta muy importante la presencia del sindicalismo en la
convocatoria a la protesta, en un 42,7% del total de acciones. Esto podria
entenderse como un avance en la articulacion entre sindicatos y otros sectores
sociales, que en el periodo reciente ha incrementado sus luchas e incluso ha
incentivado la movilizacion de trabajadores agremiados en otro tipo de
organizaciones. Siguiendo a Tarrow (1997), este aumento de manifestaciones y
el surgimiento de actores nuevos no sindicalizados en el escenario, como por
ejemplo, las dignidades agrarias, los trabajadores informales, entre otros,

visibiliza un cambio significativo en la estructura de oportunidad politica de

o
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diversos sectores, que al unirse contra un poder o por un fin comun,
encuentran en la coyuntura nacional mayores posibilidades para Ia
organizacion social, la movilizacion, la incidencia en la toma de decisiones y las

reivindicaciones para transformar sus condiciones.

En 2014 cobr6 relevancia una oleada de protestas que tuvieron referentes
importantes, entre ellos el Paro Nacional Universitario de 2011, el Paro de la
Rama Judicial del 2012 y el Paro Nacional Agrario en 2013. Una serie de
movilizaciones que demostraron capacidades politicas de los movimientos
sociales y otros colectivos organizados quienes lograron demostrar poder
organizativo, capacidad de movilizacion, estrategias politicas para negociar

condiciones favorables para las organizaciones y generar cambios.

En la coyuntura actual, tal oportunidad politica escenifica retos para el
movimiento sindical en distintas dimensiones, entre ellas, la ampliacion de
espacios de participacion y movilizacion, una mayor posibilidad de
interlocucion, el fortalecimiento como actor social y politico, la consolidacién y
recuperacion de procesos unitarios y de solidaridad. Otro escenario de
posibilidad del sindicalismo esta relacionado con la deliberacion y la
participacion en torno a problematicas estructurales que vive el pais en materia
social, econémica, ambiental, laboral, entre otras. En relacién a este ultimo
aspecto, existe un reto a la hora de construir agendas laborales y sindicales
que sean incluyentes frente a temas relacionados con los derechos laborales,
las libertades sindicales, la democracia, el didlogo social, la reivindicacion de la
igualdad y la no discriminacion para las mujeres trabajadoras, la seguridad
social universal, la formalizacion y la estabilidad laboral, la proteccion y las
garantias para adelantar la actividad sindical, la reparaciéon colectiva por

ocasion de la violencia, la paz, entre otras.
El ejercicio de agrupar las acciones de los trabajadores sindicalizados (44,5%)

en comparacién con la protesta de los trabajadores no sindicalizados (55,4%),

revela la puesta en escena de dos tipos de actores sociales y laborales que
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tienen como finalidad una mayor participacion. Una continuidad en los ultimos
afos ha sido la distribucion de las protestas en proporciones casi iguales. Por
un lado, la permanencia de los actores sindicalizados puede reforzar la
apreciacion insinuada de un leve florecer sindical. Por otro lado, el auge de la
protesta en sectores donde el sindicalismo no tiene una presencia fuerte, tales
como la agricultura, el transporte y el trabajo informal, ha permitido la llegada
de nuevos colectivos de trabajadores. Aunque se da una convergencia en la
presencia de estos actores en el escenario de la protesta laboral y sindical,
donde es muy importante anotar que el sindicalismo ha ido ganando terreno,
también se podria sefialar que algunos de los factores que han incidido para
que la accién no sea unificada han sido la persecucién y la violencia vivida por
sindicalistas y sindicatos, la exclusion sistematica, la implementacion de
politicas restrictivas de los derechos laborales que se reflejan en la debilidad
organica del sindicalismo representada en una tasa de sindicalizacién que no

supera el 4,5%".

Cabe anotar, que en el 2014 continda la tendencia histérica del predominio de
las organizaciones agrupadas en la CUT, las cuales se han constituido en las

principales aportantes de las luchas sindicales registradas.

Tabla. Acciones colectivas sindicales y laborales en Colombia segun

entidad hacia la que se dirige la accion, 2013-2014

Entidad hacia la que se

dirige la accion 2013 2014
Gobierno municipal 156 103
Gobierno central 76 120
Empresa estatal 56 59
Empresa privada 55 45
Gobierno departamental 20 17
Otras empresas 1 5
Empresa mixta 0 1
Total 364 350

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacion Sindical y Laboral (SISLAB), Subsistema Censo Sindical

con informacién del Ministerio de Trabajo.
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Fuente: Sistema de Informacion en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Otros actores presentes en los escenarios de las protestas sindicales y
obreras, son aquellos a quienes se orientan las demandas y/o las exigencias
que persiguen las acciones colectivas. En lo corrido del afo 2014,
prevalecieron las protestas contra el gobierno central que agruparon el 34,2%
del total de acciones, muy a tono con el predominio de las acciones motivadas
por la lucha contra politicas generales o de Estado, en materia social, politica,

econdmica, ambiental.

Le siguen las protestas dirigidas al gobierno municipal, que concentraron un
29,4%. Esto se da como reaccidon a problematicas locales focalizadas,
principalmente, en sectores de trabajadores informales en los sectores del

transporte y del comercio.

Por su parte, persisten las acciones contra empresas estatales, incluso
sobrepasando las dirigidas contra las empresas privadas. Situacién que puede
ser consecuencia de los mayores espacios de negociacioén en el sector publico
y que sin duda se incrementara en los proximos afos por la normatividad

promulgada sobre el tema.

Por ultimo, atendiendo a la cobertura territorial que han tenido Ilas
reivindicaciones por derechos laborales y sindicales, durante el afo 2014,
persiste la tendencia que ubica, en su respectivo orden, las acciones locales,
nacionales y regionales. Las primeras, concentran mas de un 84,8% del total
de acciones. Si bien se ha venido esbozando la importancia del aumento de la
accién colectiva sindical y laboral, y el avance cualitativo que significa, es
necesario complejizar esta realidad ya que este indicador sobre la cobertura de
la protesta corrobora la preponderancia de las acciones aisladas sobre las
acciones articuladas.
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Sin embargo, a pesar de la alta tendencia de protestas aisladas y
fragmentadas, esto no logra ser un patron que desdibuje la accién reivindicativa
de los trabajadores en Colombia; por el contrario, logra ser un reflejo adaptativo
que sufren los actores y los movimientos frente a un contexto hostil y
excluyente. Segun Archila (2008) los movimientos sociales pueden aparecer
como débiles y fragmentarios, pero cada vez mas las demandas sociales se
incorporan a las exigencias de las dinamicas propuestas por las condiciones de
exclusion e inequidad que padece la sociedad, permitiendo el surgimiento de

emergentes actores sociales.

Por su parte, para Sidney Tarrow (1997), los movimientos deben consolidarse
en conjunto con las redes sociales constituidas en el tiempo, aprovechando la
adherencia de identidad politica de los grupos. Por su parte, los mismos
repertorios de accién de los movimientos logran constituir estructuras de
oportunidad politica para otros sectores organizados que emplean tal
oportunidad para desarrollar actividades de contestacion. Para Tarrow (1997)
es necesario que los repertorios de accidén desarrollen ciclos de protesta en el
tiempo que logren configurar la forma del movimiento. Asi que lo relevante que
constituye la figura de movimiento no lo hace el repertorio en si, sino la
constancia de este en el tiempo y su relevancia para constituir redes futuras y

anclar otros sectores.

Tabla. Acciones colectivas sindicales y laborales en
Colombia segun cobertura, 2014
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Fuente: Sistema de informacion en la Dindmica de la Accién Colectica Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Este rasgo distintivo de la disgregacion local y fraccionada de gran parte de la
protesta sindical y laboral, se correlaciona con diversos factores, entre ellos: i)
los bajos niveles de organizacion y sindicalizacion, que en Colombia no supera
el 4,6% (ENS: Sislab); ii) la persistencia de la violencia y los impactos
colectivos generados por la misma; iii) la multiplicidad de practicas
institucionales y no institucionales a las que se enfrentan los derechos y las
libertades sindicales; iv) la percepcion negativa que tienen amplios sectores
sociales frente al quehacer sindical; y v) la promulgacién de normatividad que
restringe el derecho a la movilizacion y la protesta social, como lo es el

“Estatuto de Seguridad Ciudadana”.

El hecho de que aun hoy dia los sindicatos colombianos y los trabajadores en
general adelanten acciones de protesta, es una realidad que merece ser
destacada. De ahi el interés de este articulo por resaltar la dimension
cualitativa de la protesta obrera en la coyuntura actual colombiana, la cual deja
ver algunos esfuerzos de articulaciéon que van poniendo en la escena politica
algunos avances, pero que fundamentalmente identifica algunos de los retos

para el fortalecimiento del movimiento sindical.

2.2. Cronologia de la protesta sindical y/o laboral en Colombia
durante el aiho 2014

Con el propésito de ampliar el panorama cualitativo acerca de las dimensiones

de la protesta sindical y laboral en Colombia, se presenta la siguiente

cronologia de las acciones colectivas llevadas a cabo por trabajadoras y

trabajadores durante el ano 2014

| Fecha | Accidn Colectiva Sindical y/o Laboral en Colombia

TRABAJADORES DE LA CENTRAL HIDROELECTRICA DE CALDAS
- CHEC- REALIZAN MARCHA PARA EXIGIR QUE LA EMPRESA ATIENDA EL
2014-01-10 | PLIEGO DE PETICIONES PRESENTADO POR LOS TRABAJADORES
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BLOQUEO DE VIAS POR PARTE DEL TRABAJADORES DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL VALLE POR

2014-01-13 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO
TRABAJADORES DE LA CORPORACION AUTONOMA DE BUCARAMANGA
2014-01-14 | REALIZAN MITIN EN RECHAZO A DESPIDOS DE TRABAJADORES
TRANSPORTADORES PARALIZAN TRANSPORTE CALI - FLORIDA POR
2014-01-15 | ENTRADA DE NUEVA EMPRESA DE TRANSPORTE
2014-01-15 | MARCHA ASOBANANA EN APARTADO, ANTIOQUIA POR DESPIDOS
2014-01-17 | MOTOTAXIS EXIGEN SEGURIDAD EN FLORENCIA
VENDEDORES INFORMALES DE COMBUSTIBLE BLOQUEAN VIAS
EN CUCUTA COMO FORMA DE PROTESTAR CONTRA RESTRICCIONES QUE
2014-01-20 | LES IMPIDEN REALIZAR SU LABOR
TRANSPORTADORES INFORMALES BLOQUEAN VIA A JAMUNDI (VALLE) EN
2014-01-20 | SENAL DE PROTESTA CONTRA EL CIERRE DE LA EMPRESA
TRABAJADORES HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLLE BLOQUEAN
VIA POR
2014-01-20 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO
TRABAJADORES DE POSTOBON REALIZAN MITIN EN INSTALACIONES
2014-01-21 | POR DESPIDOS EN MALAMBO (ATLANTICO)
TRANSPORTADORES Y COMUNIDAD BLOQUEAN VIA MOCOA-PITALITO
POR DERRAME
2014-01-21 | DE CRUDO
MAESTROS DE VALLEDUPAR REALIZAN MITIN FRENTE A LAS
INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION LOCAL PARA EXIGIR EL PAGO DE
2014-01-24 | SALARIOS
ASONAL CALI SE TOMA PALACIO DE JUSTICIA POR GARANTIAS DE
2014-01-24 | SEGURIDAD
MADRES COMUNITARIAS DE CALDAS REALIZAN CESE DE ACTIVIDADES
POR EL INCUMPLIMIENTO DEL ACUERDO FIRMADO CON EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, PARA FIRMAR CONTRATO
2014-01-27 | LABORAL.
TRABAJADORES DEL HOSPITAL TOMAS URIBE URIBE DE TULUA
(VALLE) SE ENCUENTRAN EN CESE DE ACTIVIDADES PARA EXIGIR EL
2014-01-27 | PAGO DE SALARIOS
2014-01-29 | MARCHA DE TRABAJADORES MINEROS DE SEGOVIA POR DESPIDOS
LAVADORES DE CARROS REALIZAN MITIN EN CARTAGENA PARA PEDIR AL
GOBIERNO LOCAL MEDIDAS QUE GARANTICEN LA REALIZACION DE SU
2014-01-30 | TRABAJO
2014-01-30 | MAESTROS Y COMUNIDAD PIDEN ARREGLO DE COLEGIO
MEDICOS DEL HOSPITAL BENJAMIN BARNEY GASCA DE FLORIDA,
VALLE SE ENCUENTRAN EN HUELGA EN SENAL DE PROTESTA CONTRA
2014-02-03 | DESPIDOS DE 52 CONTRATISTAS
TRABAJADORES DE MAMONAL BLOQUEAN VIA EN CARTAGENA PARA
2014-02-03 | EXIGIR AUMENTO SALARIAL Y PRESTACIONES LABORALES
DEPORTISTAS Y ENTRENADORES REALIZAN PARO EN SANTANDER
MEDIANTE EL CUAL EXIGEN SER CONTRATADOS POR EL GOBIERNO
2014-02-03 | DEPARTAMENTAL
TRABAJADORES DE LA EMPRESA COLOMBIAN NATURAL RESOURCES
CNR Il LTD. SE TOMAN LA ENTRADA DE LA MINA EL
HATILLO EN EL CESAR PARA EXIGIR A LA EMPRESA LA CONTINUIDAD EN
2014-02-03 | SUS CONTRATOS DE TRABAJO
TRABAJADORES HOSPITAL TULUA BLOQUEAN VIAS POR
2014-02-03 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO
o
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2014-02-04

TRABAJADORAS DEL PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR DE
PUTUMAYO

REALIZAN MITIN FRENTE A LAS INSTALCIONES DE

BIENESTAR FAMILIAR PARA EXIGIR EL PAGO DE SALARIOS

2014-02-05

TRANSPORTADORES DE VILLANUEVA (BOLIVAR)REALIZAN PARO
POR DESCONTENTOS EN LA TARIFA DE PAGO POR PARTE DE LOS
USUARIOS

2014-02-05

ASONAL PROTESTA POR CONDICIONES DE TRABAJADORES JUDICIALES
DE CALI

2014-02-07

TRABAJADORES PERTENECIENTES A LA UNION SINDICAL OBRERA
SUBDIRECTIVA,

PROTESTAN CONTRA ECOPETROL EN ACACIAS, META E PARA
PROTESTAR EN RECHAZO A LA INSTALACION DE UNA PLANTA
PETROLERA POR FALTA DE ACUERDOS CON LA COMUNIDAD

2014-02-08

EN BARRANCABERMEJA, SANTANDER, LOS CONDUCTORES DE LA
EMPRESA TRANSPORTES Y EQUIPOS ENTRAN CESE DE ACTIVIDADES
POR EL INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS FIRMADOS POR ECOPETROL Y
EL DESPIDO DE CINCO TRABAJADORES

2014-02-11

CONDUCTORES Y PROPIETARIOS DE BUSES PERTENECIENTES
AL SISTEMA INTEGRADO DEL TRANSPORTE PUBLICO REALIZAN
CESE DE ACTIVIDADES EN BOGOTA PARA EXIGIR EL PAGO DE SALARIOS

2014-02-12

VENDEDORES DE LAS PLAZAS PUBLICAS DE MERCADO REALIZAN
MARCHA EN BUCARAMANGA PARA EXIGIR AL GOBIERNO LOCAL
GARANTIAS Y MEDIDAS QUE REGULEN SU ACTIVIDAD

2014-02-13

JORNADA NACIONAL DE PROTESTA DE EDUCADORES PARA EXIGIR
CAMBIOS EN EL SERVICIO DE SALUD, AUMENTO SALARIAL Y GARANTIAS
PARA EJERCER LA PROFESION DOCENTE

2014-02-14

MOTO TRABAJADORES BLOQUEAN VIAS EN PRINCIPALES CALLES
DE CALI PARA PROTESTAR CONTRA UN DECRETO QUE LES IMPIDE
REALIZAR SU TRABAJO

2014-02-14

TRABAJADORES DEL TRANSPORTE REALIZAN MITIN FRENTE A

LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA DE TRANSPORTES
COOTRANSPENSILVANIA

EN BOGOTA PARA EXIGIR EL PAGO DE SUS SALARIOS Y PRESTACIONES
LABORALES

2014-02-14

TRABAJADORES DE COCA-COLA PIDEN SOLUCION DE PLIEGO
DE PETICION

2014-02-14

DOCENTES DEL HUILA PROTESTAN POR GARANTIAS LABORALES

2014-02-17

TRABAJADORES DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO-
EMPAS S.A- EN BUCARAMANGA REALIZAN PLANTON EN CONTRA
DE LA PRIVATIZACION

2014-02-17

MEDICOS Y EMPLEADOS DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA
DE IBAGUE REALIZAN PLANTON EXIGIENDO EL PAGO
DE SALARIOS

2014-02-17

TRABAJADORES DE HYDROS MELGAR (IBAGUE) TOMAN INSTALACIONES
EXIGIENDO UN CONTRATO LABORAL

2014-02-17

TRABAJADORES DEL INGENIO RISARALDA REALIZAN PLANTON
PARA EXIGIR REINTEGRO DE TRABAJADORES

2014-02-18

PLANTON EN HOSPITAL PILOTO DE JAMUNDI POR REINTEGRO
DE GERENTE

2014-02-19

OBREROS DE PETROLERAS LISIADOS PROTESTAN
EN NEIVA POR VULNERACION LABORAL Y DESPIDOS INJUSTOS
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TAXISTAS REALIZAN PLAN TORTUGA EN AUTOPISTA FLORIDABLANCA

2014-02-19 | POR SANCIONES POR EXCESO DE VELOCIDAD
TRANSPORTADORES DE BUSES EN CALI PROTESTAN POR CANCELAR
sus
2014-02-19 | RUTAS DE CIRCULACION
BUSES DE SANTA MARTA BLOQUEAN VIAS EN PROTESTA POR LA SALIDA
2014-02-19 | DE CIRCULACION DE 90 BUSES QUE LOS DEJARA SIN EMPLEO
TRANSPORTADORES REALIZAN MARCHA EN MEDELLIN PARA EXIGIR
GARANTIAS TRAS LA ENTRADA EN OPERACION DEL SISTEMA MASIVO
2014-02-20 | METROPLUS
TRABAJADORES DE SALUDCOOP REALIZAN MARCHA NACIONAL
2014-02-20 | POR CIERRE DE ESTA ENTIDAD
CORTEROS DE CAKA MARCHAN EN PEREIRA POR
2014-02-21 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO
TRABAJADORES Y VOLQUETEROS QUE CONSTRUYEN EL NUEVO
PUERTO FLUVIAL DE LA ARMADA NACIONAL DE BARRANCABERMEJA
2014-02-23 | REALIZAN CESE DE ACTIVIDADES PARA RECLAMAR UN SALARIO JUSTO
VENDEDORES DE GASOLINA REALIZAN MITIN EN CUCUTA EN RECHAZO A
LA MEDIDA DISPUESTA POR LA ALCALDIA QUE PROHIBE LA VENTA
2014-02-24 | INFORMAL DEL COMBUSTIBLE
UN GRPO DE TRABAJADORES DEL TRANSPORTE MASIVO DE METROLINEA
EN BUCARAMANGA PARALIZAN SU FLOTA Y REALIZAN MARCHA
EXIGIENDO EL PAGO DE LA DEUDA ADMINISTRATIVA Y DENUNCIANDO LA
2014-02-25 | PIRATERIA DE LA CIUDAD.
VENDEDORES INFORMALES REALIZAN MARCHA POR MEDIDA DE
GOBIERNO EN CARTAGENA QUE REGULA EL USO DEL ESPACIO PUBLICO
2014-02-26 | Y AFECTA LA REALIZACION DE SU TRABAJO
TRABAJADORES MARCHAN EN PALMIRA (VALLE) EXIGIENDO MEJORES
2014-02-26 | SERVICIOS DE SALUD
SINDICATO DE SINTRAELECOL DE MANIZALES REALIZA MARCHA
2014-02-26 | POR PLIEGO DE PETICIONES
TRANSPORTADORES DE BARRANCABERMEJA DESARROLLAN PLAN
2014-02-26 | TORTUGA EXIGIENDO CONTROL DEL TRANSPORTE INFORMAL
TRABAJADORES DE LA SALUD MARCHAN EN CALI POR MEJORAS
2014-02-27 | EN EL SERVICIO
PLANTON EDE TRABAJADORES DE TERMOTASAJERO S.A CUCUTA POR
2014-02-28 | DISCRIMINACION LABORAL
MITIN SINPROSEG BARRANQUILLA POR
2014-02-28 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO Y VIATICOS
JORNADA DE PROTESTA EN BANCOLOMBIA POR DESPIDOS Y
2014-03-03 | TERCERIZACION LABORAL
TRABAJADORES DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE VALLEDUPAR,
REALIZAN PLANTON EN LAS INSTALACIONES POR DESIGNACION DE
2014-03-04 | GERENTE ENCARGADO.
DOCENTES PROTESTAN EN BOYACA POR SOLIDARIDAD DE UN
2014-03-05 | PROFESOR QUE FUE ATACADO Y GRAVEMENTE HERIDO
DOCENTES DE SINCELEJO REALIZAN PLANTON FRENTE A LA
2014-03-05 | GOBERNACION POR MEJORAS SALARIALES
EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO
DE SEGUROS SOCIALES REALIZA PLANTON FRENTE A LAS
2014-03-06 | INSTALACIONES POR LA NEGOCIACION DE LA CONVENCION COLECTIVA
o
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2014-03-06

TAXISTAS REALIZAN MARCHAS A NIVEL NACIONAL POR CONDICIONES
LABORALES

2014-03-06

COMERCIANTES REALIZAN MARCHA EN MAICAO INCONFORMES CON LA
INSEGURIDAD

2014-03-06

TRABAJADORES DE LA SEGURIDAD REALIZAN UN MITIN EN MEDELLIN
POR PERSECUSION SINDICAL

2014-03-07

TRABAJADORES DEL TRANSPORTE PUBLICO DE BARRANCABERMEJA
REALIZAN BLOQUEOS DE VIAS

2014-03-10

MADRES COMUNITARIAS DE ICBF DE MEDELLIN REALIZAN PLANTON
FRENTE A LAS INSTALACIONES EXIGIENDO EL PAGO DE SALARIOS

2014-03-11

CONDUCTORES DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE COOMOEPAL
REALIZAN

BLOQUEOS EN LA CIUDAD DE CALI RECHAZANDO LAS MEDIDAS PARA
SACAR RUTAS NO AUTORIZADAS

2014-03-12

MARCHA DE LOS COMERCIANTES EN BUENAVENTURA COMO RECHAZO
A LA VIOLENCIA.

2014-03-13

CONDUCTORES BLOQUEAN VIAS EN CALI POR CHATARRIZACION DE
VEHICULOS

2014-03-13

MOTOTAXIS MARCHAN POR BARRANCABERMEJA EXIGIENDO
CONDICIONES LABORALES

2014-03-14

TRABAJADORES DE TENARIS — TUBOS CARIBE, MARCHAN CARTAGENA
POR INCUMPLIMIENTO EN INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTE

2014-03-14

PLANTON DE TRABAJADORES INFORMALES EN MANIZALES POR NO
RECONOCIMIENTO POR LA ALCALDIA

2014-03-16

PROTESTA DE TRANSPORTADORES POR PUENTE DE PASACABALLOS,
PIDEN INDEMNIZACION PORQUE SERAN AFECTADOS POR LA OBRA

2014-03-17

SINDICATO DEL SENA MAGDALENA PIDE RENUNCIA DEL DIRECTOR

2014-03-17

TRABAJADORES DE CENTRO DE MERCADO DE BUCARAMANGA
BLOQUEAN
VIA POR CIERRE DE LA PLAZA

2014-03-17

CAMPESINOS MARCHAN EN BOGOTA POR INCUMPLIMIENTO DE
ACUERDQOS CON LOS AGRICULTORES

2014-03-18

TRABAJADORES DE TRANSPORTE Y EQUIPOS DE ECOPETROL EN
BARRANCABERMEJA REALIZAN CESE DE ACTIVIDADES EXIGIENDO
PAGOS

2014-03-18

TRABAJADORES Y ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE COLOMBIA SE TOMAN CALLE POR CRISIS PRESUPUESTAL Y POR EL
PLIEGO DE PETICIONES

2014-03-18

CHATARREROS DE CUCUTA PROTESTAN POR RESTRICCIONES DEL
COMERCIO DE CHATARRA CON VENEZUELA

2014-03-19

PARO DE CONDUCTORES POR CHATARRIZACION EN CALI

2014-03-19

TRANSPORTADORES DE CALI REALIZAN BLOQUEO DE VIAS POR
CHATARRIZACION DE 1.374 BUSES

2014-03-20

TRABAJADORES DE ELECTRICARIBE CARTAGENA PIDEN AUMENTO
SALARIAL

2014-03-20

MOTOTAXIS BLOQUEAN VIAS DE BARRANCABERMEJA POR LAS MEDIDAS
RESTRICTIVAS DE SU ACCIONAR LABORAL

2014-03-20

PROTESTA EMPRESA DE TRANSPORTE MIO CALI POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-03-21

TRABAJADORES ENFERMOS MARCHAN Y SE ENCADENAN FRENTE
A ECOPETROL DENUNCIANDO EL ABANDONO DEL ESTADO
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2014-03-22

SINDICATO DE ALCALDIA DE CARTAGENA PROTESTA POR
INCUMPLIMIENTO
DE PLIEGO DE PETICIONES

2014-03-25

PESCADORES BLOQUEAN ViA AL QUIMBO POR CONDICIONES LABORALES

2014-03-27

PARO DE TRABAJADORES DE TRANVIA DE MEDELLIN POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-03-28

TRANSPORTADORES DE MEDELLIN PROTESTAN POR EXTORSION

2014-04-01

TRABAJADORES DE CHANCE PROTESTAN EN CARTAGENA POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-04-02

TRABAJADORES DE CABOTAJE DE BUENAVENTURA ENTRAN EN
PARO EXIGIENDO MEJORES CONDICIONES PARA EL TRANSPORTE DE
PASAJEROS Y MERCANCIA

2014-04-02

PLANTON EN CARTAGENA POR DESPIDO DE PRESIDENTE DE LA
uso

2014-04-02

TRABAJADORES DE LA DIAN PROTESTAN EN CONTRA DE
DECLARACIONES
DEL PRESIDENTE

2014-04-03

TRABAJADORES DE CUCUTA MARCHAN POR CRISIS ECONOMICA

2014-04-04

MANIFESTACION POR DESPIDO DE PRESIDENTE DE LA USO EN
CARTAGENA

2014-04-04

SINTRAATLAS, SINDICATO DE SEGURIDAD; DESARROLLA PLANTONEM
BUSQUEDA DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE PETICIONES

2014-04-05

FECODE PROTESTA FRENTE A SEDES DEL BANCO AGRARIO POR FALTA
DE PAGO EN LAS CESANTIAS

2014-04-05

CIERRAN COMERCIO EN CENTRO DE MONTERIA POR INSEGURIDAD

2014-04-07

PLAN TORTUGA DE TAXISTAS DE FLORIDABLANCA EN CONTRA DE
SANCIONES POR LIMITES DE VELOCIDAD

2014-04-08

TRABAJADORES CONTRATISTAS DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA
PIDEN PAGO

2014-04-09

TAXISTAS BLOQUEAN VIA EN PEREIRA DENUNCIANDO PROHIBICION DE
AGREMIACION

2014-04-09

CAMPESINOS MARCHAN EN BUCARAMANGA EXIGIENDO SE CUMPLA
PACTO DEL GOBIERNO

2014-04-09

MAESTROS Y COMUNIDAD DE COLEGIO SAGRADO CORAZON MARCHAN
EN FLORENCIA POR MALAS CONDICIONES DEL PLANTEL EDUCATIVO

2014-04-10

PARO NACIONAL DE ARROCEROS POR PRECIOS BAJOS

2014-04-14

PLAN TORTUGA DE TAXISTAS DE FLORIDABLANCA EN CONTRA DE
SANCIONES POR LIMITES DE VELOCIDAD

2014-04-19

CAMPESINOS MARCHAN EN VIA PANAMERICANA HACIA
BARRANCABERMEJA POR RESTITUCION DE TIERRAS

2014-04-24

MITIN DE EMPLEADOS DE LA ALCALDIA DE IBAGUE

2014-04-25

PLANTON DE SINTRAELECOL CONTRA TERCERIZACION DEL GRUPO EPM

2014-04-25

TRABAJADORES AERONAUTICA CIVIL BOGOTA TAPONAN VIA POR
DECISIONES ADMINISTRATIVAS

2014-04-28

TRABAJADORES Y COMUNIDAD BLOQUEAN INGRESO A CAMPOS
PETROLEROS EN PUERTO BOYACA POR INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS

2014-04-28

CONDUCTORES BLOQUEAN SALIDA DE TERMINAL DE TRANSPORTES
EN POPAYAN POR MALA GESTION ADMINISTRATIVA

©
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2014-04-28

PARO NACIONAL AGRARIO POR INCUMPLIMIENTO DE PACTOS DEL
GOBIERNO

2014-04-28

JORNADA DE PROTESTAS DE ESTUDIANTES Y PROFESORES PRO
PARO AGRARIO

2014-04-28

TRANSPORTADORES DE CALI Y BOGOTA SE UNEN AL PARO AGRARIO

2014-04-29

MANIFESTACION DE EX TRABAJADORES DE TELECOM

2014-04-29

OPERACION REGLAMENTO DE CONTROLADORES AEREOS AERONAUTICA
CIVIL EN RECHAZO A LAS PRECARIAS CONDICIONES DE TRABAJO

2014-04-29

REPRIMIDA MARCHA DE CAMPESINOS
SANTANDER, LOS CAMPESINOS EXIGEN CUMPLIMIENTO EN PACTOS
HECHOS CON EL GOBIERNO

2014-04-30

ESTUDIANTES Y TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE LA
GUAJIRA BLOQUEAN VIAS POR CRISIS PRESUPUESTAL

2014-04-30

TRABAJADORES DE BIOFIL PROTESTAN EN SOLIDARIDAD CON
PRESIDENTE
DE LA USO DESPEDIDO EN CARTAGENA

2014-05-01

JORNADA DE MANIFESTACION POR EL DIiA INTERNACIONAL DEL
TRABAJO

2014-05-03

PLANTON DE PERIODISTAS FRENTE A ESTACION DE POLICIA

2014-05-03

MARCHA DE MINEROS Y CAMPESINOS POR GARANTIAS LABORALES DE
LOS SECTORES CAMPESINOS ES INTERRUMPIDA ANTES DE ARRIBAR A
BUCARAMANGA

2014-05-05

PROTESTA EXTRABAJADORES DE TELECOM, EXIGEN CUMPLIMIENTO EN
EL PAGO DE LIQUIDACIONES, PENSIONES Y ATENCION EN SALUD

2014-05-05

MARCHAS CAMPESINAS EN EL ORIENTE DEL PAIS EN MEDIO DEL PARO
NACIONAL AGRARIO

2014-05-05

ESTUDIANTES Y PROFESORES PARAN UNIVERSIDAD EN BOGOTA
CUESTIONANDO LOS ESTATUTOS PACTADOS

2014-05-05

CONDUCTORES DE TAXIS UBER EN BOGOTA PIDEN QUE LOS DEJEN
TRABAJAR

2014-05-05

TOMA ARTISTICA EN CALI POR CRISIS PRESUPUESTAL DE LA BIBLIOTECA
DEPARTAMENTAL

2014-05-06

ESTUDIANTES Y PROFESORES PROTESTAN MOLESTOS POR DEUDA DEL
DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA.

2014-05-07

LA ASOCIACION DISTRITAL DE EDUCADORES REALIZA MITIN EN
RESPALDO A PLIEGO DE PETICIONES BOGOTA

2014-05-07

TRANSPORTADORES REALIZAN BLOQUEOS EN CARTAGENA, RECHAZAN
LA CONTRATACION DE PERSONAL EXTRANJERO

2014-05-07

MITIN EN ECOPETROL BOGOTA EN SOLIDARIDAD CON LOS
TRABAJADORES MINERO-ENERGETICOS

2014-05-07

MANIFESTACION DE TRABAJADORES TERCERIZADOS POR CLARO EN CALI

2014-05-07

TAXISTAS DE BOGOTA PROTESTAN POR EMPRESA "UBER" DE
TRANSPORTE
PERSONALIZADO

2014-05-07

BLOQUEO DE VOLQUETEROS EN MANIZALES POR CAPACIDAD DE LA
ESCOMBRERA

2014-05-08

CAMPESINOS SE ENCADENAN FRENTE PALACIO DE NARINO EN
PROTESTA POR EL APLZAMIENTO DEL DIALOGO DEL PARO AGRARIO

2014-05-08

CACEROLAZO NACIONAL EN SOLIDARIDA CON EL PARO AGRARIO
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2014-05-08

CESE DE ACTIVIDAD DE BARCOS EN EL PACIFICO POR EL PRECIO EN EL
COMBUSTIBLE

2014-05-08

EMPLEADOS DE LA ALCALDIA DE CARTAGENA PIDEN PAGO

2014-05-09

MOVILIZACION EN CONTRA DE LA TERCERIZACION DE LOS
TRABAJADORES DE CLARO, CALI

2014-05-09

CAMPESINOS SE ENCADENAN EN HUILA POR MEJORAS LABORALES DEL
CAMPESINO COLOMBIANO

2014-05-09

MARCHA DE CAMPESINOS EN EL PAIS EN DEFENSA DE LOS DERECHOS
DEL SECTOR AGRARIO

2014-05-09

MARCHA POR LA SALUD EN BOGOTA POR DEROGAR LA LEY
ESTATUTARIA DE SALUD

2014-05-10

MINEROS DE BOYACA PROTESTAN POR LEGALIDAD PARA TRABAJAR

2014-05-11

MARCHA DE ESTUDIANTES Y TRABAJADORES EN SOLIDARIDAD
CON LOS PAPICULTORES

2014-05-12

SINDICATOS OFICIALES DE CALI Y LA GOBERNACION DEL VALLE
PROTESTAN POR DIFERENCIAS LABORALES

2014-05-13

PLANTON FRENTE A ECOPETROL EN BOGOTA, LOS MANIFESTANTES
PIDEN RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE

2014-05-13

ESTUDIANTES Y PROFESORES PROTESTAN POR CALIDAD EN LA
EDUCACION EN EL HUILA

2014-05-14

HUELGA NACIONAL DE PROFESORES POR BAJOS SALARIOS, MEJOR
SERVICIO ED SALUD Y MODIFICACIONES EN EL SISTEMA DE EVALUACION
DEL PROFESORAADO.

2014-05-14

TRABAJADORES DEL BANANO DE SANPEDRO DE URABA ENTRAN EN
PARO EXIGIENDO MEJORES CONDICIONES LABORALES

2014-05-14

PROTESTA DE ARENEROS EN TIERRALTA EN CONTRA DE LAS MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS QUE NO LOS DEJA EXTRAER ARENA

2014-05-15

PROTESTA DE PROPIETARIOS DEL TRANSPORTE PUBLICOO SITPEGOBUS
Y COOBUS POR TERMINACI'ON DE CONTRATO EN BOGOTA

2014-05-15

MARCHA DE TRABAJADORES DE LA SALUD EN CONTRA DE LA REFORMA A
LA SALUD

2014-05-15

CAMPESINOS DEL HUILA PROTESTAN POR POSIBLE EXPLOTACION
PETROLERA

2014-05-15

MAGISTERIO MARCHA EN EL PAIS POR MEJORES SALARIOS, ATENCION
EN SALUD Y POR EL SISTEMA DE EVALUACION DE DOCENTES

2014-05-15

VOLQUETEROS MARCHAN EN MANIZALES POR PRONTA SOLUCION DE
ESCOMBRERA

2014-05-16

SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SENA APOYA MANIFESTACION
DE ESTUDIANTES POR MALA ADMINISTRACION DE LA INSTITUCIIN
EDUCATIVA

2014-05-16

MAESTROS DE SAN PELAYO PROTESTAN CONTRA DE PERSECUSION DE
PADRES DE FAMILIA

2014-05-16

TRABAJADORES AEROCIVIL MARCHAN EN BOGOTA EXIGIENDO MEJORES
SALARIOS Y REBAJA EN LA CARGA LABORAL

2014-05-19

CAMPESINO BLOQUEAN ViA AL QUIMBO POR INCUMPLIMIENTO EN
REUBICACION DELOS CAMPESINOS

2014-05-20

MANIFESTACION NACIONAL ASONAL JUDICIAL POR SUSPENSION DE
PROGRAMA DE DESCONGESTION JUDICIAL

2014-05-20

TRABAJADORES Y ESTUDIANTES PROTESTAN POR ELECCION DE
DIRECTOR SENA CALDAS

2014-05-20

PLANTON TRABAJADORES BELLAS ARTES SUCRE EN CONTRA DE LA
FUSION DE LA INSTITUCION Y POR CRISIS PRESUPUESTAL
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2014-05-20

PARO DE EDUCADORES BELLAS ARTES SUCRE POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-05-21

TRABAJADORES Y ESTUDIANTES DEL SENA BLOQUEAN INGRESO
A INSTALACIONES POR LOS RECORTES PRESUPUESTALES

2014-05-21

CAMPESINOS MARCHAN POR CALLES DE BUCARAMANGA POR
INCUMPLIMIENTO EN PACTOS DEL GOBIERNO

2014-05-21

ESTUDIANTES Y MAESTROS DEL SENA MARCHAN A NIVEL NACIONAL EN
CONTRA DE LA REFORMA TRIBUTARIA

2014-05-21

GUARDIANES DEL INPEC BLOQUEAN VIA EN BOGOTA EN FORMA DE
PROTESTA POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO Y HACINAMIENTO EN CARCELES

2014-05-21

TRABAJADORES AEROCIVIL BOQUEAN VIA DE ACCESO AL AEROPUERTO
EL DORADO DE BOGOTA

2014-05-22

JORNADA NACIONAL DE PROTESTA DE ASONAL JUDICIAL POR DESPIDO
DE 8000 FUNCIONARIOS

2014-05-22

OPERACION REGLAMENTO FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO DE COLOMBIA INPEC POR SDALARIOS Y CRISIS
CARCELARIAS

2014-05-23

MITIN TRABAJADORES BELLAS ARTES SUCRE POR NEGOCIACION
COLECTIVA

2014-05-27

MITIN DE COMUNIDAD Y VIGILANTES DE ECOPETROL CARTAGENA'Y
PUERTO WILCHES POR MEJORES CONDICIONES LABORALES

2014-05-28

MARCHA DE TRABAJADPRES DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
DE COLOMBIA INPEC EN FAVOR DEL PROCESO DE PAZ

2014-05-28

SINDICATOS PROTESTAN POR PLIEGO DE PETICIONES AL DISTRITO
DE CARTAGENA

2014-05-29

CARAVANA DE FUNCIONARIOS DEL INPEC EXIGIENDO CUMPLIMIENTO DEL
PLIEGO DE PETICIONES

2014-05-31

MARCHA DE LAS PUTAS EN BARRANQUILLA

2014-06-02

VIGILANTES DEL CERREJON IMPIDEN CAMBIO DE TURNO POR POSIBLE
DESPIDO DE TRABAJADORES

2014-06-04

TRABAJADORES DE PROMASIVO EN PEREIRA DESARROLLAN PARO POR
SALARIOS

2014-06-05

JUECES DE BUCARAMANGA PROTESTAN FRENTE A PALACIO DE JUSTICIA
POR CONGESTION JUDICIAL

2014-06-05

TRABAJADORES Y ESTUDIANTES PROTESTAN SENA MANIZALES POR
POSIBLE NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR GENERAL, POR ESTABIIDAD
LABORAL DE LOS TRABAJADORES Y CONDICIONES SALARIALES.

2014-06-06

CHANCEROS PROTESTAN POR INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO DE
COMISION EN BARRANQUILLA

2014-06-06

PROTESTA DE TAXISTAS EN BARRANQUILLA RECHAZANDO INCREMENTO
DEL PARQUE AUTOMOTOR

2014-06-09

TAXISTAS DE MEDELLIN PROTESTAN POR INCREMENTO DE TARIFAS

2014-06-09

TRABAJADORES PROTESTAN FRENTE A ECOPETROL POR
CONTRAPLIEGO PRESENTADO POR LA EMPRESA

2014-06-09

TRABAJADORES DE BIOFIL MARCHAN POR VIA DE CARTAGENA

2014-06-09

TRABAJADORES DE BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES
DE CALI BLOQUEAN VIAS POR CRISIS PRESUPUESTAL

2014-06-09

PROTESTA DE TRABAJADORES DE METROCALI POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO
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2014-06-10

TRANSPORTADORES BLOQUEAN AVENIDA EL DORADO EN BOGOTA POR
DESPIDOS DE 4 SINDICALISTAS

2014-06-10

MARCHA POR LA MUSICA URBANA EN RIOHACHA Y CONTRA SU
ESTIGMATIZACION

2014-06-11

MARCHA DE TAXISTAS EN SINCELEJO POR INSEGURIDAD

2014-06-12

MEDICOS DE SALUD COOP PROTESTAN POR RETRASO EN LOS PAGOS

2014-06-12

CONDUCTORES DE MEGABUS REALIZAN PARO POR INCUMPLIMIENTO EN
PAGOS

2014-06-12

TRABAJADORES CLINICA BUCARAMANGA DESARROLLAN HUELGA POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-06-12

MINEROS EXIGEN QUE LOS DEJEN TRABAJAR EL GALAFARDEO
LAS MULTINACIONALES

2014-06-13

CAMPESINOS DE TIBU PROTESTAN POR ERRADICACION DE CULTIVOS
ILICITOS

2014-06-14

TRABAJADORES DE PIEDECUESTA PROTESTAN POR SELLAMIENTO
DE BODEGAS

2014-06-16

COMERCIANTES DEL CENTRO DE MEDELLIN SE MANIFIESTAN
POR ALLANAMIENTOS

2014-06-16

TRANSPORTADORES DE BUSES EN CALI REALIZAN PARO POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-06-18

TRABAJADORES SE ENCADENAN FRENTE A CERREJON POR POSIBLE
DESPIDO DE 800 TRABAJADORES

2014-06-19

PROTESTA DE PICAPIEDREROS EN TOLU VIEJO POR INCUMPLIMIENTO DE
LA EMPRESA JORNEVE

2014-06-20

CHANCEROS PROTESTAN EN CARTAGENA POR LIQUIDACION DE
OPERADORA DE CHANCE

2014-06-20

TRABAJADORES DE LA RAMA JUDICIAL PROTESTA POR ASESINATOS DE
FISCAL

2014-06-20

MITIN DE TRABAJADORES DE SEGURIDAD EN CERREJON POR POSIBLES
DESPIDOS

2014-06-21

TRABAJADORES DE SEGURIDAD EN CERREJON BLOQUEAN VIAS
FERREAS POR POSIBLE DESPIDO DE 800 TRABAJADORES

2014-06-21

CONDUCTORES DE RUTA DE TRANSPORTE INTEGRADO ENTRAN
EN PARO POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-06-21

MARCHA DE LAS PUTAS EN MANIZALES

2014-06-23

TRABAJADORES DE PALMAS OLEAGINOSAS BUCARELIA ENTRAN
EN PARO POR DESPIDOS

2014-06-28

MARCHA MOTOTAXISTAS DE CALI EN PROTESTA A LA PROHIBICION DE SU
LABOR

2014-07-01

TRABAJADORES DEL MAGDALENA MEDIO PARALIZAN PERFORACION DE
ECOPETROL EXIGIENDO IGUALDAD LABORAL

2014-07-02

TRANSPORTADORES DE ECOPETROL BARRANCABERMEJA PARALIZAN
ACTIVIDADES POR
FALTA DE PAGO

2014-07-02

CORTEROS DE CANA PROTESTAN POR EXPLOTACION LABORAL Y
PERSECUSION SINDICAL

2014-07-04

CESE DE ACTIVIDADES POR INCUMPLIMIENTO EN PAGO DE MEGABUS
PEREIRA

2014-07-07

COMERCIANTES DE BAZURTO EN CARTAGENA INCONFORMES CON
REUBICACION PROTESTAN

2014-07-07

CONDUCTORES DE MEGABUS EN PEREIRA BLOQUEAN INTERCAMBIADOR
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TRANSPORTADORES DEL MIO EN CALI REALIZAN PARO POR

2014-07-07 | INCUMPLIMIENTO EN SALARIOS

DISTURBIOS TRAS DESALOJO DE COMERCIANTES DEL SECTOR
2014-07-08 | LOS PUENTES

TRABAJADORES DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CALI BLOQUEAN
2014-07-08 | VIA POR INCUMPLIMIENTO EN SALARIOS

GIT MASIVO SE UNE A PARO DE TRANSPORTADORES DEL MIO
2014-07-08 | EN CALI POR FALTA DE PAGOS

SINDICATO DEL INPEC BLOQUEA VIA POR MAL ESTADO DE VIA EN
2014-07-08 | FLORENCIA, CAQUETA

HUELGA DE MECANICOS DE DRUMMOND Y CERREJON POR NEGATIVA DE
2014-07-09 | INCREMENTO SALARIAL

TRABAJADORES DE LA BIBLIOTECA EN CALI BLOQUEAN VIA POR CRISIS
2014-07-09 | PRESUPUESTAL

TRABAJADORES DE HOSPITAL DE ZARZAL BLOQUEAN ADMINISTRACION
2014-07-09 | POR FALTA DE PAGOS

PROTESTA DE VOLQUETEROS DE RUTA DEL SOL POR INCUMPLIMIENTO
2014-07-10 | EN PAGOS

HOSPITAL DE CANTAGALLO CARTAGENA PARA POR MALA
2014-07-10 | ADMINISTRACION

TRANSPORTADORES DE CALI MARCHAN PIDIENDO SOLUCIONES A LOS
2014-07-11 | OPERADORES DE TRANSPORTE

PROTESTA HOSPITAL AGUACHICA POR
2014-07-15 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

SERVICIO ESPECIAL DE TRANSPORTE PROTESTA POR DECRETO EN
2014-07-16 | BOGOTA
2014-07-16 | TAXISTAS DE BOGOTA PROTESTAN POR LEY QUE LEGALIZA "UBER"
2014-07-16 | CESE DE ACTIVIDADES EN REFIRCAR CARTAGENA POR DESPIDOS

HUELGA EN MINERA COLUMBIA COAL COMPANY PORDESPIDOS DE
2014-07-17 | SINDICALISTAS

SINDICATOS Y COMUNIDAD DE CALI MARCHAN EN CONTRA DE
2014-07-17 | PROYECTO DE RENOVACION URBANA

TRABAJADORES DEL HOSPITAL EN ZARZAL BLOQUEAN VIAS POR
2014-07-17 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO
2014-07-23 | MARCHA CONTRA MULTINACIONALES EN MEDELLIN

BLOQUEO DE TRABAJADORES DE HOSPITAL DE ZARZAL POR FALTA DE
2014-07-23 | RECURSOS Y PERSECUSION SINDICAL.

TRABAJADORES DE LA MULTINACIONAL SCHLUMBERGER SURENCO

DESARROLLAN HUELGA EN VILLAVINCENCIO POR INCUMPLIMIENTO DE
2014-07-25 | CONVENCION COLECTIVA

USO REALIZA MOVILIZACIONES NACIONALES POR NEGOCIACION DE
2014-07-26 | PLIEGO DE PETICIONES

TRABAJADORES DISTRITALES PROTESTAN EN BOGOTA EXIGIENDO
2014-07-29 | AJLUSTE SALARIAL

ASONAL JUDICIAL ENTRA EN CESE DE ACTIVIDADES EXIGIENDO
2014-07-30 | CONTINUIDAD EN EL PROGRAMA DE DESCONGESTION
2014-07-30 | PLAN TORTUGA DE TAXISTAS EN BOGOTA POR ENTRADA DE TAXIS UBER

OFICINA DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DEL PAIS EN HUELGA, SE

DEMANDA MEJORAS SALARIALES Y AJUSTES EN LA PLANATA DE
2014-07-30 | PERSONAL

MOTOCARROS Y MINIVANS PROTESTAN EN MONTERIA POR CONTROLES
2014-08-04 | DE LA POLICIA
@
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BANANEROS BLOQUEAN ViA URABA POR DEUDAS DE

2014-08-04 | COMERCIALIZADORAS PRIVADAS CON PEQUENOS PRODUCTORES

CESE DE ACTIVIDADES DE TRABAJADORES TERCERIZADOS DE
2014-08-05 | ECOPETROL

NOVILLEROS PROTESTAN EN BOGOTA POR PROHIBICION DE CORRIDAS
2014-08-05 | DE TOROS

SINDICATO DE EMCALI QUEMA NEUMATICOS POR REFORMAS
2014-08-06 | ADMINISTRATIVAS Y FALTA DE MATERIALES PARA TRABAJAR
2014-08-08 | TAXISTAS REALIZAN CARAVANA POR LLEGADA DE UBER A MEDELLIN

TRABAJADORES DE EMCALI PROTESTAN POR SOSPECHAS DE UN
2014-08-08 | ESPIA EN LA EMPRESA DE SEGURIDAD

PROTESTA DE ESCOLTAS MEDELLIN POR
2014-08-08 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

BLOQUEOS EN ACCESO A A REPRESA EL QUIMBO EN PROTESTA POR

RECONOCIMIENTO A LAS PERDIDAS DE LOS PESCADORES, CAMPESINO S
2014-08-10 | Y OBREROS DE LA ZONA

CAMPESINOS PROTESTAN POR ABANDONO DEL ESTADO EN EL
2014-08-11 | PACIFICO
2014-08-12 | MINEROS DE CALIFORNIA PIDEN QUE LES DEJEN TRABAJAR
2014-08-13 | PERIODISTAS PROTESTAN POR ASESINATO DE COLEGA EN MEDELLIN

EDUCADORES DE NEIVA REALIZAN PLANTON INFORMALtIVO DE LAS
2014-08-13 | GARANTIAS LABORALES DE LOS MAESTROS

TRABAJADORES DE EMCALI BLOQUEAN VIAS EXIGIENDO LA RENUNCIA
2014-08-13 | DEL GERENTE

MOTOTAXISTAS DE ANSERMA MARCHAN POR RESTRICCION DEL
2014-08-13 | PARRILLERO HOMBRE

MOTOTAXIS PROTESTAN POR RESTRICCION DE PARRILLERO HOMBRE EN
2014-08-14 | BARRANCABERMEJA

TRABAJADORES DE HOSPITAL FEDERICO LLERAS MARCHAN POR
2014-08-14 | CRISIS

TRABAJADORES INFORMALES DE LA CIUDAD DE MEDELLIN PROTESTAN
2014-08-14 | POR GARANTIAS LABORALES

TRABAJADORES DE EMCALI PROTESTAN POR CONTRATO CON

CONSULTORA
2014-08-15 | BALIZA

PLANTON DE CONTRATISTAS EPM EN BELLO PARA PEDIR GARANTIAS
2014-08-16 | LABORALES

CARAVANA DE SINDICALISTAS EN EL VALLE CONTRA MODELO

NEOLIBERAL Y
2014-08-18 | MULTINACIONALES

PARO DE TRABAJADORES PUERTO BAHIA CARTAGENA POR GARANTIAS
2014-08-18 | LABORALES

TRABAJADORS BLOQUEAN INGRESO A PUERTO BARU POR MALTRATO
2014-08-19 | LABORAL

TRABAJADORES Y COMERCIANTES DE CUCUTA BLOQUEAN PUENTE

INTERNACIONAL SIMON BOLIVAR POR CIERRE DE LA FRONTERA CON
2014-08-19 | VENEZUELA

PROTESTA CONTRA LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION POR FALTA
2014-08-20 | DE GARANTIAS

PESCADORES DEL GOLFO DE MORROSQUILLO PROTESTAN POR
2014-08-21 | DERRAME DE PETROLEO

FUNCIONARIOS PENITENCIARIOS ENTRAN EN HUELGA POR CONDICIONES
2014-08-21 | INFRAHUMANAS DE LAS CARCELES
@
9 ANUARI DEL CONFLICTE SOCIAL 2014 @




635

2014-08-21

PROTESTA HOSPITAL VALLE DE TENZA POR CRISIS ECONOMICA

2014-08-22

MARCHA DE TRANSPORTADORES EN LA CIUDAD DE FLORENCIA
CAQUETA POR ALZA EN EL PRECIO DEL COMBUSTIBE

2014-08-25

TRABAJADORES BLOQUEAN FERRY DE PASACABALLOS EN BARU POR
MEJORAS SALARIALES Y SEGURIDAD INDUSTRIA

2014-08-26

SINDICATO DE TRABAJADORES DE HOGARES INFANTILES DE
ANTIOQUIA CESA ACTIVIDADES POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-08-27

MARCHA EN DEFENSA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE

2014-08-27

TRABAJADORES HOSPITAL DE IBAGUE PROTESTAN EN TEMPLO POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-08-28

EDUCADORES MARCHAN EN EL PAIS POR MEJORAS SALARIALES, EN
SALUD Y EVALUACION PROFESORAL

2014-08-28

VELORIO SIMBOLICO EN SENA ATLANTICO EN FORMA DE PROTESTA POR
LOS RETRASOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS

2014-08-28

PLANTON ICBF MEDELLIN POR DEFICIT PRESUPUESTAL

2014-08-29

BLOQUEO DE VOLQUETEROS DE EL DONCELLO COMO PROTESTA AL
INCUMPLIMIENTO PACTADOS EN LA PRIMERA PROTESTA

2014-08-29

MANIFESTACION DE CAMPESINOS POR EL POT DE MEDELLIN

2014-09-01

BLOQUEO DE VOLQUETEROS DE EMERALD ENERGY POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-09-02

BLOQUEO DE COLEGIOS EN SOLEDAD, ATLANTICO POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO A SUS TRABAJADORES

2014-09-05

TRANSPORTADORES DE PROMASIVO BLOQUEAN VIADUCTO DE PEREIRA
POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-09-09

MITIN TRABAJADORES HOSPITAL DE MONTERIA POR CRISIS
PRESUPUESTAL

2014-09-10

PARO DE TAXISTAS EN SANTA MARTA POR COBRO DE FOTO MULTAS

2014-09-11

BLOQUEO DE TRABAJADORES ACUEDUCTO EMCALI POR FALTA DE
INSUMOS Y HERRAMIENTAS

2014-09-12

ESCOLTAS DE FUNCIONARIOS DEL CAQUETA PROTESTAN POR POSIBLE
RECORTE DE PERSONAL

2014-09-12

PLANTON PROMASIVO EN CALI POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-09-18

MARCHAN EN BOGOTA EN CONTRA DE LA TERCERIZACION DE LOS
TRABAJADORES DEL DISTRITO

2014-09-19

BLOQUEAN VIA POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATISTA DE ECOPETROL
EN VISTA HERMOSA

2014-09-25

TRABAJADORES DEL INPEC MARCHAN EN BUCARAMANGA POR
INCUMPLIMIENTO DEL GOBIERNO

2014-09-29

MARCHA DE CORTEROS DE CANA, PIDEN CONTRATOS DIRECTOS

2014-09-30

PROTESTA DE COMERCIANTES Y MOTOTAXISTAS DE CUCUTA CONTRA
VENEZUELA POR CONTROLES AL INGRESO AL VECINO PAIS

2014-10-04

MARCHAN LOS MAESTROS DE LORICA EN CONTRA DE LAS POLITICAS
NEOLIBERALES, Y POR LAS GARANTIAS DEL DOCENTE Y DEL
SINDICALISTA

2014-10-06

PARO DE TRABAJADORES DEL TUNEL DE LA
LINEA POR FALTA DE SEGURIDAD SOCIAL
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TRANSPORTADORES DE CALI PROTESTAN POR INSTAURACION DEL

2014-10-07 | SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO MIO

PROTESTA DE TRABAJADORES DE LA USO EN PUERTO BAHIA PARA

PEDIR IGUALDAD DE LOS SUELDOS DE PACIFIC RUBIALES CON
2014-10-07 | ECOPETROL Y DEMAS GARANTIAS LABORALES
2014-10-07 | JORNADA NACIONAL POR EL TRABAJO DECENTE

PROTESTA SENA SOGAMOSO POR INSTALACIONES BAJO
2014-10-08 | ARRENDAMIENTO

ESPOSAS Y FAMILIARES DE CORTEROS DE CANA MARCHAN POR

CALI POR
2014-10-09 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

HUELGA ASONAL JUDICIAL , EXIGEN NIVELACION SALARIAL Y MEJORES
2014-10-09 | CONDICIONES LABORALES

MITIN COL-MOTORES Y BAVARIA FRENTE EMBAJADA DE EEUU POR
2014-10-09 | TRABAJADORES DESPEDIDOS Y ENFERMOS DE COOLMOTORES

BLOQUEO DE TRANSPORTADORES INFORMALES BUCARAMANGA POR
2014-10-12 | CONTROLES POLICIALES

HUELGA DE SINTRATABLEMAC EN BARBOSA POR INCUMPLIMIENTO AL
2014-10-17 | PLIEGO DE PETICIONES

MARCHA HOSPITAL LOS PATIOS CONTRA ECOPSOS Y CAPRECOM QUE
2014-10-17 | LE ADEUDA 2.500 MILLONES AL MUNICIPIO

MANIFESTACION ESCOLTAS MEDELLIN POR
2014-10-21 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

CESE DE ACTIVIDADES DE GUARDIANES DEL INPEC POR
2014-10-23 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

TRABAJADORES DE LA RAMA JUDICIAL MARCHAN POR CRISIS
2014-10-23 | FINANCIERA DE LA RAMA JUDICIAL

MARCHA DE CONDUCTORES DE BUSES EN BUCARAMANGA POR
2014-10-23 | INSEGURIDAD
2014-10-27 | BLOQUEO DE TAXISTAS EN PASTO POR FALTA DE COMBUSTIBLE

SINTRAMETRO PROTESTA EN NUEVA ESTACION INDUSTRIALES DE
2014-10-29 | MEDELLIN POR IRREGULARIDADES DE LA INSTITUCION

FUNCIONARIOS DEL CUERPO TECNICO DE INVESTIGACION CTI MEDELLIN
2014-10-30 | DESARROLLA HUELGA Y MARCHA POR CONDICIONES LABORALES

DOCENTES Y TRABAJADORES PROTESTAN EN SINCELEJO POR
2014-11-05 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

MITIN DE MAESTROS EN MONTERIA POR NIVELACION SALARIAL Y EN
2014-11-06 | CONTRA DEL SISTEMA DE EVALUACION DE DOCENTES

HUELGA DE ESCOLTAS POR
2014-11-06 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

INPEC Y ASONAL MARCHAN EN BOGOTA POR INCUMPLIMIENTO EN
2014-11-06 | NEGOCIACIONES PASADAS CON EL GOBIERNO

PROTESTA DE ESCOLTAS MEDELLIN POR
2014-11-07 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

CARAVANA DE ESCOLTAS BARRANQUILLA POR
2014-11-08 | INCUMPLIMIENTO EN PAGO

HUELGA ASISTENTES EN TIERRA AVIANCA, EXIGEN CONTRATACION
2014-11-11 | DIRECTA
2014-11-11 | CESE DE ACTIVIDADES POR FALTA DE PAGO EN IPS UNIVERSITARIA
2014-11-12 | MARCHA DE RECICLADORES BOGOTA POR DERECHO AL TRABAJO
@
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2014-11-13

TRABAJADORES, ESTUDIANTES Y PROFESORES MARCHAN EN SINCELEJO
POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-11-14

COOMOEPAL PROTESTA EN CALI POR DERECHO AL TRABAJO Y EN
CONTRA DE LA PERSECUSION

2014-11-15

PROTESTA CAMPESINA EN LA ORINOQUIA DEFIENDEN PLIEGO DE
PETICIONES POR LA VIDA, DERECHOS HUMANOS , TERRITORIO Y PAZ

2014-11-17

TAXISTAS BLOQUEAN VIA AL AEROPUERTO DE BUCARAMANGA POR
PIRATERIA

2014-11-19

TAXISTAS BLOQUEAN PASTO POR FALTA DE COMBUSTIBLE

2014-11-19

MITIN EN FERTICOL BARRANCABERMEJA POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-11-20

MANIFESTACION NACIONAL DE TAXISTAS EN CONTRA DE LA PIRATERIAY
LA LLEGADA DE UBER

2014-11-20

MARCHA DE TRABAJADORES, HABITANTES Y COMERCIANTES SECTOR
NARANJAL MEDELLIN POR REUBICACION

2014-11-24

MARCHA DE TAXISTAS MEDELLIN POR TRANSPORTE PIRATA Y UBER

2014-11-27

PLANTON DE VENTEROS EN LA ALPUJARRA MEDELLIN POR FALTA DE
INCLUSION LABORAL

2014-12-01

PARO EN ACUEDUCTO DE BOLIVAR POR
INCUMPLIMIENTO EN PAGO

2014-12-01

MARCHA DE TAXISTAS EN PASTO POR MEDIDAS DEL GOBIERNO DE
IMPONERLES SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD PARA TRABAJAR

2014-12-01

MARCHA DE MINEROS EN ANTIOQUIA POR INCUMPLIMIENTO EN
ACUERDOS

2014-12-03

TRANSITO BARRANCABERMEJA PROTESTA POR POSIBLE
TERCERIZACION DE LA ENTIDAD

2014-12-03

TRABAJADORES DEL HOSPITAL DE TULUA PROTESTAN POR CRISIS
ECONOMICA

2014-12-04

MARCHA DE MINEROS DE LA CUENCA SINIFANA POR CIERRE DE MINAS

2014-12-04

MARCHA DE CONDUCTORES EN SAN GIL POR LA PRESENCIA DEL MOTO
TAXISMO

2014-12-05

TRABAJADORES PAZ DEL RIO SE ENCADENAN EN NOBSA, BOYACA POR
DESPIDOS INJUSTIFICADOS

2014-12-06

MANIFESTACION DE AMBULANTES BUCARAMANGA POR MEDIDAS DE
CONTROL

2014-12-06

CONDUCTORES VALLEDUPAR PROTESTAN POR SEGURUIDAD

2014-12-08

BLOQUEOS DEL MIO CALI POR VARIOS SECTORES POR MAL SERVICIO DE
LA EMPRESA DE TRANSPORTE CALENA

2014-12-09

TRABAJADORES DISTRITALES DE BOGOTA PROTESTAN POR
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS

2014-12-10

PROTESTA DE VENDEDORES AMBULANTES CALI EXIGIENDO SER
TENIDOS EN CUENTA PARA TRABAJAR EN LA ZONA DE ALUMBRADOS

2014-12-10

JORNADA DIA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

2014-12-13

MARCHA DE TRABAJADORES TERCERIZADOS Y DESPEDIDOS DE
AVIANCA EN BOGOTA

2014-12-15

MARCHA DE LOS TRABAJADORES DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DE BARRANCABERMEJA POR POSIBLE CONCESION DE LOS SERVICIOS DE
LA ENTIDAD

2014-12-18

INCONFORMISMO CON VENTEROS AMBULANTES DE BUCARAMANGA

©
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2014-12-19 | MEDICOS RENUNCIAN POR SOLIDARIDAD DE COMPANEROS DESPEDIDOS

CAMPESINOS IMPIDEN PASO DE MAQUINARIA MINERA EN LANDAZURI,
2014-12-26 | SANTANDER

TAXISTAS PROTESTAN INCONFORMES POR AUMENTO DE TARIFA MINIMA
EN
2014-12-29 | BUCARAMANGA

Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

Tendencia de la accion colectiva sindical y laboral en
Colombia, 2014
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Fuente: Sistema de Informacién en la Dinamica de la Accion Colectiva Sindical y Laboral,
SISLAB, Escuela Nacional Sindical

3. Conclusiones

En los ultimos anos, la dindmica de la protesta sindical y laboral en Colombia
presenta sefiales de un significativo resurgir, esto en consonancia con varios
aspectos, tales como: i) la creciente precarizacion en el mundo del trabajo; ii) el
retorno parcial de los temas sindicales y laborales a la agenda del gobierno
actual y al debate publico; iii) la politica estatal orientada a la firma de tratados
de libre comercio; iv) el auge del conflicto social en sectores que han orientado
demandas historicas frente a problematicas estructurales.

Esta nueva realidad de la protesta social recreada por las trabajadoras y los

trabajadores en Colombia, aun con grandes retos por consolidar un movimiento
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sindical en términos de organizacion y articulacion, merece ser destacada por
su aporte en la lucha por los derechos laborales, las libertades sindicales y por
restructuraciones politicas y econdmicas en favor de lo social. Maxime, cuando
la accion colectiva se abre paso en medio de un contexto impregnado por
impactos nefastos que generados tras una trayectoria histérica de exclusion,
estigmatizacion y violencia; aun perviven en las organizaciones sindicales, el

conjunto de trabajadores y la sociedad en general.

En cualquier caso, cabe destacar esta coyuntura de agitacion del movimiento
social y en particular del movimiento sindical, que ha venido consolidando
nuevos fendmenos en las acciones de contingencia politica, con nuevos
escenarios y actores en la confrontacion reivindicativa. En este escenario, uno
de los mayores aprendizajes se extrae de las ventajas que trae una
efervescencia de movilizaciones amplias que convocan diversos sectores, que
logran ampliar y articular sus redes de accidén colectiva; entremezclando sus
intereses politicos entre diferentes gremios y sectores sociales y consolidando
proyectos de envergadura nacional con la capacidad de imponer condiciones

de negociacién a las empresas y gobiernos de turno.

Este incremento notable en las protestas de trabajadores, aunque aisladas vy
fragmentadas en su mayoria, podrian entenderse bajo la légica de estructura
de oportunidad politica ya que se constituye en un llamado de atencion para el
sindicalismo colombiano y su papel en la representacion de las reivindicaciones
laborales para los sectores con mayores indices de precarizacion y
vulneracion. Para Tarrow (1997) es necesario que los repertorios de accion
desarrollen ciclos de protesta en el tiempo que logren configurar la forma del
movimiento. Asi que lo relevante que constituye la figura de movimiento no lo
hace el repertorio en si, sino su permanencia en el tiempo, su capacidad para

constituir redes para articular distintos actores y sectores sociales.

En el caso de la protesta sindical y laboral del 2014, se vislumbra una

continuidad en la lucha con tintes de transformaciones de la redistribucién de
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los recursos y la reestructuracion del orden estatal como lo fueron las luchas
campesinas, las movilizaciones por los derechos a la salud y a la educacion,
asi como las acciones contra la politica extractivista minera, entre otras. Dadas
las dimensiones de la precarizacion laboral en Colombia, gran parte de las
protestas se han venido volcando hacia luchas que demandan reivindicaciones
mucho mas inmediatas e individuales, dejando relegado en muchos casos, las

exigencias por cambios macro econdmicos y macro politicos.

Pese a este escenario adverso, el auge de la protesta ha incidido en la
ampliacion de los espacios para los temas laborales y sindicales, en este
escenario el sindicalismo ha ganado terreno en el cuestionamiento de politicas
publicas favorables a los intereses de trabajadoras y trabajadores. Ademas la
creciente participacion de estos actores laborales en la escena de la
movilizacion abre la posibilidad de que la exclusion histérica que ha vivido
sindicalismo pueda ser una situacion transformada. Otro efecto que se
identifica es un cambio incipiente en la opinién publica que viene dando

prioridad a temas como el empleo y los ingresos.

En perspectiva amplia, una mayor movilizacion de trabajadores sindicalizados y
no sindicalizados también se puede ver como un agente generador de
confianza que podria incidir en el fortalecimiento de otros ambitos tales como la
afiliacién sindical, la organizacién, la negociacion colectiva y la articulacion del

sindicalismo con otros actores.
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